
 المحاضرة السابعة 

 م8112ـ11ـ82المادة :منهج البحث     تارٌخ المحاضرة : 

 عنوان المحاضرة :أنواع البحث الوصفً

 تصنف البحوث الوصفٌة فً أربع مجموعات هً:     

 1أولا: الدراسات المسحٌة 

 1ثانٌا: دراسة العلاقات 

 1ثالثا :الدراسات التطورٌة 

 1رابعا: الدراسات التتبعٌة 

 

 1أولا:ـالدراسات المسحٌة 

هذا النوع من الدراسات ٌتضمن جمٌع البٌانات لعدد      

كبٌر من الحالات بقصد تشخٌص أوضاعها أو جوانب معٌنة 

 1من تلك الأوضاع دون الأقتصار على حالة واحدة 

هذا النوع من الدراسات تفٌدنا نتائجه فً حل كثٌر من      

 1المشكلات

 المسحٌة فٌما بٌنها من حٌث مجالها أو تختلف الدراسات     

سعة موضوعاتها ،فمنها ما ٌمتد على أمة بأكماها ومنها ما 

 1ٌقتصر عاى مادة واحدة 



كما ان هذه الدراسات تختلف فً عدد العوامل والجوانب     

التً تدرسها بالأضافة الى الأختلاف فً جمع المعلومات 

 ى تستخدم اسلوب ،فً حٌن تستخدم بعضها الأستبٌانات وأخر

 1المقابلة أو الملاحظة أو الأختبارات والمقاٌٌس المختلفة 

 

 أنواع الدراسات المسحٌة :ـ

ـ المسح التعلٌمً :ـ تأتً أهمٌة هذا النوع من الدراسات 1 

 لما لنتائجها من قٌمة للعاملٌن فً التعلٌم وتشخٌص مشكلاته 

رٌس وعلاجها مثل أحوال الطلبة والمناهج وطرائق التد

 1وخصائص العاملٌن فً التعلٌم 

 ـ تحلٌل الوظائف :ـ8

هو اسلوب فً البحث ٌمكن الباحث فً جمع معلومات     

عن واجبات العاملٌن ومسؤولٌاتهم ونشاطاتهم الخاصة التً 

 1ٌقومون بها أثناء الخدمة وعلاقاتهم داخل التنظٌم الأداري 

لعمل وظروفه كثٌرا ما ٌتجة  التحلٌل الى تحدٌد مطالب ا    

والمواصفات التً ٌنبغً أن تتوافر فً القائم به حتى ٌتمكن 

 من أداء هذا العمل بكفاءة ونجاح هً :ـ

أـ الكشف عن نواحً الضعف والتكرار فً اجراءات العمل 

 1وظروفه 

 1ب ـ تصنٌف الوظائف 



 1ج ـ تقدٌر الأجور والرواتب 

 1د ـ تحدٌد شروط المرشح 

 1اسب فً المكان المناسب هـ ـ وضع الأنسان المن

 1و ـ وضع برامج التدرٌب 

 1زـ اتخاذ القرارات الخاصة بنقل الموظفٌن 

ح ـ توفٌر الأساس النظري لدراسة المهن والوظائف 

 1المختلفة 

 ـ تحلٌل المحتوى :ـ 3

ان طرٌقة تحلٌل المحتوى تتضمن تحلٌل وملاحظات     

نتاجات الأفراد اللفظٌة والمكتوبة وهً تشبه بدرجة كبٌرة 

البحث التارٌخً غٌر ان وجه الأختلاف هو ان البحث 

التارٌخً وثٌق الصلة بالماضً فً حٌن أن طرٌقة تحلٌل 

 1المحتوى تنصب على قضاٌا الحاضر 

 ـ مسح الرأي العام :ـ 4

هو تعبٌر الجماعة أو الجمهور عن رأٌه ومعتقداته       

واتجاهاته فً وقت معٌن بالنسبة لموضوع ٌخصه أو قضٌة 

 1مهمة أو مشكلة ٌعانً منها 

ان القائمٌن بهذا النوع من الدراسات ٌتبعون وسائل كثٌرة     

 1للحصول على المعلومات منها الأستبٌانات أو المقابلات 

 د عادل عبد الرحمن العزي1مادة / أاستاذ ال          


