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ةالكلمة للسيد عميد 
ّ
 كلي

ف بكلمة ـــــاعد الدكتور هيثم يعقوب يوســـــالأستاذ المس كليّةالزودني عميد      
 جرى)) ها:ــــا كان نصـــــية لتطويرهة المستقبلـــــوالرؤي كليّةالموجزة عن تأسيس 

وقدمت  م(2/8/2002)في دَيالىالإدارة والاقتصاد في جامعة  كليّةاستحداث 
 الدراسة من قبل لجنة الاستحداث المدرجة اسمائهم أدناه : 

 لجنة الاستحداث . أ .م.د هيثم يعقوب يوسف         رئيس1
 اعضو  .أ.د .مهدي صالح دواي             2
 اعضو  .أ.م.د .محسن حسن علوان         3
 اعضو  .أ.م. كريم ذياب أحمد               4

:  ا( طالب  88وبواقع ) م(2010-2002)ي العام الدراسيــــواستقبلت الطلبة ف
الاقتصاد. وتخرجت الوجبة ( طالب لقسم 80و ) اءــــالإحصلقسم  ا( طالب  38)

 ىـدَيالحيث كانت تعاني محافظة  م(2013-2012)ي العام الدراسيــفالأولى 
لهذه الاختصاصات. ن نقص كبير من حملة شهادة البكالوريوس ــــودوائرها م

وعدد طلبتهم  م(2012-2018)يــــدارة العامة للعام الدراسوتم فتح قسم الإ
 ا( تدريسي  33ى اصبحوا يشكلون )ـالتدريسين حت عدادأواكتملت  . ا( طالب  80)

للعام  ا( طالب  000ن يقترب من )صبح عدد طلبتها الآأحتى  كليّةالوتطورت 
 .كما فتحت الدراسة المسائية في العام الدراسيم(2012/2010)الدراسي

 .ا وطالبة( طالب  24وتم قبول ) الإحصاءولقسمي الاقتصاد و م(2018/2012)
المستقبلية فهي فتح قسمي المحاسبة وادارة الاعمال لتكتمل  كليّةالأما خطط 

ن هذه ــــي ضخ مخرجاتها مـــــدورها ف كليّةالولتؤدي  العلميّةجميع الاقسام 
 جرىوق العمل واحتياجات دوائر المحافظة .وأول عميد ــــالاختصاصات إلى س
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ل ــــــوأكم ،كليّةالحد مؤسسي أمحسن حسن علوان  .هو أ.م.د كليّةتعيينه لل
 م(2011)ين منذـــس لجنة المؤسســــــالمشوار أ.م.د هيثم يعقوب يوسف رئي

 في عام كليّةالي ـــــالفرعية ف العلميّةوتم استحداث لجنة الترقيات  ن.ولحد الآ
نجزت معاملات كثيرة والتي تخص ترقيات التدريسين والمعاملات أو  م(2014)

ي ـــــف العلميّةوكانت خطط اللجان  .الجامعة ة من اللجنة المركزية فيالمحول
التي  العلميّةن البحوث ــــــبتنفيذ الخطط البحثية ، لذا تم انجاز الكثير م كليّةال

ر ــــــحصائية التي تعاني منها دوائوالإدارية والإ ،الاقتصادية كلاتتعالج المش
عليها وايجاد  ي محاولة لتسليط الضوءــــف دَيالىومصارف ومؤسسات محافظة 

 .(1)((الحلول الكاملة والناجعة لها

 
 

 

 

 

 

 

 
                                                           

؛ م(26/4/2116)في (628العدد)ة بموجب الكتاب ذي (.زودتنا بهذه التفاصيل عمادة الكليّ 1)
 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iqة الرسمي على الرابط : ينظر موقع الكليّ 
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 مقدمة المؤلف

فردريك تايلور رف ــــإذ عنظريات مختلفة بالإدارة  اء الإدارةــــوضع كبار علم     
Frederick Taylor  ن ـــــو مطلوب عمله مـــالقيام بتحديد ما ه بأنهاالإدارة

أنهم يؤدون ما هو مطلوب منهم من أعمال العاملين بشكل صحيح ثم التأكد من 
ل ـــــعمبأنها  Ralph Davisرالف دافيز ، وعرفها هاوأرخص رقـــــل الطـــــبأفض

هي الوظيفة التي عن طريقها  Livingstoneليفنجستون وعند  القيادة التنفيذية.
ناسب ي الوقت المـــــى الهدف بأفضل الطرق وأقلها تكلفة وفــــــالوصول إل جريي

 Hayanحيان حمزة ي حين رأى ـف ،الإمكانيات المتاحة للمشروع ثماروذلك باست

Hamzeh عمالن طريق استـــــع هاوعلمن تحقيق الأهداف الذكية ـــف الإدارة أن 
ينتج عنها  إذبكفاءة عالية، بأقل تكلفة وبأعلى جودة  هاجميعالموارد المتاحة 

 لاا ـــيمكننا وضع تعريف أكثر تكام ما تقدمى ــوتأسيساا عل .هاجميع الأطراف ارض
م العاملين ــــق ودعــــــم والتنسيــــوالتخطيط والتنظي هــــعملية التوجي :بأنها للإدارة

 ىى أقصــــــية والبشرية بهدف الوصول إلالموارد الماد ىـــــوتشجيعهم، والرقابة عل
 النتائج بأفضل الطرق وأقل التكاليف.

ن أهم الأنشطة ــــم دّ ع، وت  )الإنسانية( ن العلوم الجتماعيةــــرة فرع موالإدا      
تطوره، وذلك لما للإدارة  ى أساس اختلاف مراحلــــي مجتمع، علي أـــالإنسانية ف
حياة المجتمعات لرتباطها بالشؤون القتصادية، والجتماعية،  يــــفمن تأثير 
تقوم بجمع الموارد القتصادية وتوظيفها لكي  ي التيــــولأن الإدارة ه ؛والسياسية

دم ـــــيصنع التقعن طريقها ي المجتمع. فـــــرد والجماعة فـــــنشبع بها حاجات الف
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اء لمواطنيها، والإدارة ـــــي تحقيق التقدم والرخــــالجتماعي، وعليها تعتمد الدول ف
 سيها.وتفوقها على مناف ؤسسةالناجحة هي الأساس في نجاح الم

ي ظروف ــــــة: تتميز بكونها تعمل فــــــالإدارة العامان هما: الأول ــــلإدارة نوعوا
تلتزم قاعدة و ة ـــــــة ليس هدفها الربح إنما الخدمــــــتؤدي خدمات عامو احتكارية، 

ذات  دذه الإدارة تعـــــدون تمييز، كما أن ه نــــــم مساواة المواطنين أمام الخدمة
إدارة ر ـــــــ، والنوع الآخن الموظفينــــــمسؤولية عامة وضخمة وفيها عدد كبير م

ة الحادة كما أن هدفها الأسمى تحقيق أقصى ربح ــــتتميز بروح المنافسو الأعمال 
 وفيها عدد أقل من الموظفين. ،ممكن عن طريق إدارة المشروعات الخاصة

، فتصبح الإدارة بذلك جميعها ياتية والمجتمعيةة الحــالأنشطبترتبط الإدارة      
ي الجتماعي )إدارة القطاع الحكومي ـــــإدارة الأنشطة ذات الهدف الخدم نوعين:

دارة الأنشطة ذات الهدف المادي الإنتاج، و أو الإدارة العامة( ي )إدارة القطاع ـــــا 
دارة الأعمال الإنتاجية(. إدارة العلاقات فهي:  هاوأنواع فروع الإدارةأما الخاص وا 

دارة إسلامية، و العامة دارة الجودة، و ا  دارة التصال، و ا  دارة البتكار، و ا  دارة ، و ا  ا 
دارة التغيير، و الأزمات دارة الأنظم، و ا  دارة التسويق، و ةــا  دارة التفاعل البشري، و ا  ، ا 

دارة التكاليفو  دارة التكامل، و ا  دارة التوتر، و ا  دارة التوقع، و ا  دارة ، و اتــا  ، العملياتا 
دارة القيمة المكتسبةو  دارة المحددات، و ا  دارة المخاط، و ا  دارة الريادة، و رـــا  دارة ، و ا  ا 

دارة الموارد البشرية، و المشاريع دارة الفنادق، و ا  دارة المعرفة، و ا  دارة المنتجات، و ا  ، ا 
دارة المنشآتو  دارة المهارات، و ا  دارة المواهب، و ا  دارة الوقت، و ا  دارة سلسلة ، و ا  ا 

دارة علاقات الزبائن، و دادالإم دارة نظم المعلومات، و الإدارة الصغرى، و ا  دارة ، و  ا  ا 
دارة المؤتمراتو  مستشفيات  .ا 
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هميته البالغة أن ـــــا مداري انطلاقا ة القتصاد الإــــا للحاجة الملحة لدراسنظرا و      
والتي  التاريخ الحديثي ــــنتيجة للتوسع والتطور الذي يلازم عمل المشروعات ف

زيادة درجة ، و و تقديم الخدماتأنتاج السلع إنشاطات تتصل ب عن طريقهتمارس 
التطورات ، و اع نشاط الدولةـــــي القتصاديات المعاصرة واتســـــالتدخل الحكومي ف
ويق ـــارعة سواء المتصلة منها بتكنولوجيا النتاج والنقل والتســـــالتكنولوجية المتس
المرتبطة بالتقلبات والتغيرات القتصادية  كلاتالمش، و اتــــوموالتصالت والمعل

الترابط ، و ى عمل المشروعاتـــثير علأا تتركه من تـــــالناجمة عن هذه التقلبات وم
ن جهة ـــــم ة )النتاج والتمويل والتسويق والفراد(ــــــداريالواضح بين الوظائف الإ

 خرى .دارية من الجهة الأوالمهام الإ

ي ــــــاد فــــــكليات الإدارة والقتص تأسيسفي ضوء المعطيات السابقة جاء      
 م(1936)ي جامعة بغداد عامــــالإدارة والقتصاد ف كليّة العراق وكانت البداية في

دة ـــــــقوق وكانت مالح كليّةا بان ملحقا ـــــأسس)معهد العلوم المالية( الذي كعندما 
 م(1945-1939)ةـــــوبسبب ظروف الحرب العالمية الثاني ن،يسنت ة فيهـــــالدراس

الإدارة  كليّةأسست ) م(1947 –1946عام)وفي  م(،1941)ام ـــــلغي المعهد عأ  
التجارة والقتصاد واستقبلت طلابها في  كليّةوالقتصاد( والتي كانت تسمى ب

وكانت الدراسة في  م(1951-1949)امـــــالعام نفسه وتخرجت أول دورة فيها ع
 م(1956-1955)ام الدراسيـــــوعند حلول الع، دون اختصاصمن عامة  كليّةال

فرع و  فرع المحاسبة قسم العلوم التجارية ويشمل : :إلى كليّةالتفرعت الدراسة في 
 وفرع القتصاد العام فرع قسم العلوم القتصادية ويشمل :، و مينأالمصارف والت

 -1956)عامي ـــــ، ف (هه في العام نفسؤ إلغا جرىصناعي )القتصاد الزراعي وال
م العلوم التجارية ـــــقس بقسمين فقط هما: كليّةالي ــــتحدد الختصاص ف م(1957
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إنشاء قسم إدارة الأعمال  م(1956-1955)شهد العام الدراسيو ،قسم القتصادو 
 .م(1963-1962) إدارة الأعمال عام كليّةفي جامعة الحكمة الذي تحول إلى 

ا لتعود الدراسة صاص كلي  ــــالغي الخت م(1958-1957)يـــــام الدراســـالع يــــوف
 كليّةالانشطرت  م(1963)في عامو  .م(1955)امـــــة كما كانت عليه قبل عـــــعام

 إلى كليتين مستقلتين هما:

ام ــــــأسس عي( الذي ــــــــيها)معهد المحاسبة العالدمج فالتجارة: وقد  كليّة .1
عامة  كليّةالا بوزارة المعارف وأصبحت الدراسة في كان ملحقا  م( إذ1959)

قسم إدارة الأعمال والمحاسبة  :يـــام هـــــولمدة أربع سنوات، وتضم ثلاثة أقس
في كونها تمنح  بعض معالأقسام تشترك بعضها  تلكوالقانون التجاري، وكانت 

 شهادة )بكالوريوس في التجارة(. كليّةال فيج خر متال

ن قسم القتصاد ـــــم كليّةالهذه  ألفتالقتصاد والعلوم السياسية: وقد ت كليّة. 2
قسم القتصاد  نـــــفضلاا عالتجارة والقتصاد السابقة  كليّةالذي كان أحد أقسام 

تضم ثلاثة  كليّةالالآداب. وبذلك أصبحت  كليّةم العلوم السياسية التابعين لــــوقس
 التطبيقي. الإحصاءقسم العلوم السياسية و قسم و  ،قسم القتصاد :أقسام هي

 ي العامــــــة فـــــــس معهد الإدارة العامـــأسة فقد ــــما يخص الإدارة العاموفي      
ة فيه لمدة سنتين ثم أصبحت ثلاث سنوات ثم أربع ـالذي كانت الدراس م(1958)

الإدارة العامة  كليّةى ــــثم تحول إل م(1963عام)رة الأولى تخرجت الدو  إذسنوات 
 .م(1967)عام

الإدارة والقتصاد  كليّةيس ـــــنحو تأس ا جذريا تحولا  م(1968)امـــــعشهد       
اد والعلوم السياسية ـــــالقتص كليّةالتجارة و  كليّةدمج  جرىوبشكلها الحالي عندما 
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 كليّةم ـــواحدة أطلق عليها اس كليّةي ـــــالإدارة العامة ف كليّةإدارة الأعمال و  كليّةو 
 م(1969)الإدارة والقتصاد عام كليّةي ـــــة فــــــوكانت الدراس الإدارة والقتصاد.

سب ح  باص ــــة ثم يكون الختصـــــخمس سنوات، السنة الأولى منها كانت عام
 امـــــحت الدراسة فيها أربع سنوات منذ عـــــي السنة الثانية وقد أصبــــــالأقسام ف

آنذاك  كليّةالنة الأولى. وكانت تضم ــــولكن الختصاص يبدأ منذ الس م(1975)
فرع  م الإدارة: وقد تألف منذ تأسيسه من فرعين هما:ــقس الآتية: العلميّةالأقسام 

 والختصاصات المحاسبيةم اختصاصات إدارة الأعمال ــــال ويضـــــإدارة الأعم
وفرع إعداد المدرسين  م(1974)أسس فرع المحاسبة عاموفرع الإدارة العامة ثم 

وفي  وبذلك أصبح قسم الإدارة يتكون من أربعة فروع. م(1976)التجاريين عام 
دارة الأعمال  جرى م(1983-1982)ي ـــالعام الدراس دمج فرعي الإدارة العامة وا 

هي: يضم ثلاثة فروع بدلا من أربعة  دارة وأصبح القسمبفرع واحد هو فرع الإ
-1987)ي عامــــــين التجاريين. وفــفرع إعداد المدرس ،فرع المحاسبة ،فرع الإدارة

 جرىى أن ـــــا علمية مستقلة إلأقساما  المذكورة آنفااحت الفروع ــــأصب م(1988
م ــــواستحداث قس م(1998)العامي ـــي قسم المدرسيين التجاريين فــــإيقاف القبول ف

 .جديد باسم الإدارة الصناعية

وء ــــقتصاد بنشالإدارة وال كليّةرتبط نشوء االمستنصرية وفي الجامعة      
ى إجازة ــــن تحصل علأنقابة المعلمين  استطاعت م( إذ1963)ي عام ـالجامعة ف
ي العام ــــالمستنصريـة( وف ة)الجامع باسمبتأسيس جامعة أهلية  التربيّةمن وزارة 

ة أهلية أطلق عليها ــــبتأسيس جامع (نشر العلوم والثقافة)ه أجيزت جمعيةـــــنفس
من  (يلولأ 21)وافق مجلس الوزراء في م(1964ام)ــــعوفي  ،)جامعة الشعب(

 يـــــــة. وفـــــالجامع كليّةالداد وسميت بــــعلى دمجها بجامعة بغ هــــــنفس العام
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الجامعة  كليّةالد فيه ـــــدر قرار مجلس الوزراء الذي عــــــص م(1965حزيران13)
ي الأمور التي تتعلق ـــــق التملك فــــمؤسسة أهلية ذات شخصية معنوية لها ح

كانت خدماتها مقتصرة  م(1968)امـــــحتى ع كليّةالة نواة أبأغراضها.  ومنذ نش
قتصاد ، المحاسبة ي اختصاصات )الـــــدراسات مسائية فن ـــــتقدمه م اــــــعلى م

دارة الأعمال(   ا( طالبا 1374بول )ق م(1968 –1963)نـــدة مـــشهدت الم إذوا 
 اختصاصي ــــــــف ا وطالبةا ( طالبا 1148)و اد ،ــــقتصال اختصاصي ــــوطالبة ف

دارة الأعمال ف  اختصاصي ــوطالبة ف ا( طالبا 541ي حين تخرج )ـــالمحاسبة وا 
دارة الأعمال. اختصاصي ـوطالبة ف ا( طالبا 231قتصاد و)ال ن ـــــوم المحاسبة وا 

ى ــــلإن الدراسات المسائية ــــــم كليّةالي ــــن قرار تحويل الدراسة فأالجدير بالذكر 
 امـــــا عقتصاد رسمي  الإدارة وال كليّةيس ــسأتلا اء مواكبا ـــات الصباحية جــــالدراس

ال التابع ــــم إدارة الأعمـــوذلك بدمج قس م(1967ام)ـــــع بموجب قانون م(1968)
دارة الأعمال( ي )الـــــقتصاديين العراقيين بقسملجمعية ال  إذقتصاد، المحاسبة وا 

-1971)يــــالدراس العام يــــــوف .كليّةن الأقسام المؤسسة للــــــهذان القسمان م ي عد
 ة،ــالزراعي اص التعاونياتــــاختص يـــــف الدبلوم ةــــــدراس استحداث رىــــج( م1971

 جرى (م1972-1971)العام يــــــ، وف(م1975-1974)العام يـــــف وجرى الغائها
 دراسة استحداث جرى( م1976-1975)العام يـــــوف ،اءـــــالإحص قسم استحداث
دارة التسويق، اختصاصات في الدبلوم  امـــع الغائها وجرى والمحاسبة، المخازن وا 

 السياحة قسم استحداث جرى( م1986-1985)عام يـــــوف ،(م1981-1982)
دارة الفنادق  عن قسم المحاسبة لــــفص جرى( م1988-1987)العام  يـــــــوف ،وا 

  ا بحد ذاته.ا قائما قسما  اصبح كل منهأو  الأعمال قسم إدارة
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 /8/11) يـــــأسست ففقد  الموصلجامعة  /الدارة والقتصاد كليّةأما       
دارة الأعم كليّةباسم  م(1968 جمعية القتصاديين  لدنن ـــــال مـــــالمحاسبة وا 

وكانت مدة  ا وطالبةا ( طالبا 241آنذاك قبول ) جرىل، و ـــــالعراقيين/ فرع الموص
دارة الأعمال ـــــخمس سنوات وبقسم واحد هو قس كليّةالالدراسة في  م المحاسبة وا 

م القتصاد، والدراسة فيها كانت مسائية ـباسم قس آخروفي السنة التالية فتح قسم 
 بجامعة الموصل. كليّةالألحقت  م(1974)فقط، وفي عام

 –1971)امـــــالإدارة والقتصاد ع كليّة استحدثت رةـــــــالبصة ـــــوفي جامع      
م ــــغالب الداودي. وتضالدكتور آنذاك الأستاذ  كليّة، وكان أول عميد لل(م1971

قسم ، قسم القتصاد، م إدارة الإعمالــــقس ا خمسة أقسام علمية هي :حاليا  كليّةال
 كليّةالي ــمدة الدراسة ف. قسم العلوم المالية والمصرفية، الإحصاءقسم ، المحاسبة

اص إدارة ـــــــي اختصـــــا شهادة بكالوريوس فــــــيمنح الطالب بعدهع سنوات ـــــأرب
والعلوم المالية والمصرفية. وتمنح  اءــــالإحصعمال، والقتصاد، والمحاسبة، و الأ
ي العلوم الإدارية والقتصادية والمحاسبية والإحصائية ـــشهادة الماجستير ف كليّةال

ي هذه الختصاصات منذ ــادة الدكتوراه فكما أنها تمنح شه م(1982)منذ عام
والكليات المناظرة  كليّةالتقوم الدراسات العليا بتلبية احتياجات  إذ م(1987)عام 

 في الجامعات الأخرى العراقية والعربية بالملاكات التدريسية.

وتضم  م(1993عام) جامعة الكوفة الإدارة والقتصاد في كليّةسست أ  كما       
دارة الأعمـــــأقسام القتص م العلوم المالية والمصرفية ـــــال والمحاسبة وقســــــاد وا 

 .والسياحة
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ي ــــفقتصاد الإدارة وال كليّة(، م2111-2119ي )ــــأسست في العام الدراسو      
ة ـــــع خطـــــا متماشيا ؛  ىــــــد يالوجامعة  ة العراقيةــــالجامعا ــــجامعتين عراقيتين هم

ستيعاب مخرجات التعليم المتنامية والمتزايدة، بدأت اي ــــفي التوسع ف تينالجامع
الجامعة العراقية بقسمين فقط هما قسم إدارة الأعمال في قتصاد الإدارة وال كليّة

-2111) قسم المحاسبة في العام الدراسي واستحدثوالعلوم المالية والمصرفية، 
في بحث الموضوعة  -د يالىالإدارة والقتصاد في جامعة  كليّةأما ، م(2111

-2119)ي ـــــــالدراس العام يــــــف الطلبة فقد استقبلت -ن الموسوعةـــهذا الجزء م
 حملة نــــــــم الكبير النقص لسد والقتصاد وذلك اءـــالإحص ي قسميـــــف (م2111
تستقبل و  . اــــودوائره د يالى ي محافظةـــــالختصاصات ف لهذه البكالوريوس شهادة
ي، والأدبي، ـــة الإعدادية بفروعها )العلمــــــن خريجي الدراســـــــالطلبة م تانالكلي

ن الكفاءات ـــــوق العمل مـــن أجل تأهيلهم بما يتناسب وحاجة ســـــــم والتجاري(،
ع مستواهم ــــــوالمالية، والمحاسبية، لرفة، ــــــارات الإداريـــــالبشرية المختصة بالمه

 العلمي ضمن سياقات خطة التنمية التي تتبناها الدولة.

 تأسيس: الأول لـــة فصول ومقدمة تناول الفصـــخمس بينوزعت مادة هذا الجزء 
م على ثلاثة مطالب بيّن المطلب الأول ــــوأهدافها وقس ورسالتها ورؤيتها كليّةال

 وبيّن وأهدافها، ورسالتها كليّةال رؤية ىـــــوتطرق المطلب الثاني إل، كليّةال تأسيس
 الوظيفي لاكـــــالم: الثاني لـــــ. وأوجز الفصكليّةلل سةــالمؤس المطلب الثالث الهيئة

 مبحثين تناول بينادته ـــووزعت م كليّةلل التحتية ىـــالبن التنظيمي وواقع والهيكل

م على ثلاثة ــــــوالموظفين وقس التدريسيين نـــــم الوظيفي لاكــــــالم المبحث الأول
 بــــالشع يـــــــومسؤول امــــــالأقس اءــــــورؤس نب بيّن المطلب الأول المعاونيـــــمطال
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، (م2116)ام ــــع والقتصاد الإدارة كليّة والوحدات، وتتبع المطلب الثاني موظفو
 لاكــــــللم يةــــــــوالأكاديم يّةــــالعلم القدرات رــــــتطوي ودرس المطلب الثالث جهود

 داخل ادراسي   نالمجازي العراق، والطلبة خارج نالمجازي الطلبة جهةالتدريسي من 
وأقسامها،  كليّةلل التحتية ىـــــوالبن العمراني ي الجانبــــالعراق، وتتبع المبحث الثان

  البناء. وتطوير والهندسية العمرانية والمشاريع

 الدراسية والمناهج والواجبات المهام العلميّة امــــــالأقس: الثالث درس الفصل      
والواجبات ولخص  ى مبحثين تناول الأول المهامــــوقسم عل العلميّة والنشاطات

ونشاطاتها  الدراسية ومناهجها العلميّة امـــــللأقس التدريسي الملاك المبحث الآخر
 العامة. الإدارة وقسم الإحصاء القتصاد، وقسم وهي : قسم

وقسم  (م2116 -2111)كليّةلل يـــــالعلم النشاط فقد تتبع الرابع أما الفصل     
 التعليم دةـــــوح أقامتها يــــالت ة مطالب تناول المطلب الأول الدوراتــــــعلى خمس
وهي  العلميّة الندوات ، وذكر المطلب الثاني(م2111) امــــع كليّةال يـــــف المستمر
-2113)اءــــــالإحص مـــــقس وندوات، (م2116-2112)القتصاد مــــــقس ندوات
-2115) ةـــــالعام الإدارة مـــــلقس النقاشية والحلقات والدورات ، والندوات(م2116
 جهةن ـــــــوالتأليف م يـــــالعلم البحث ص المطلب الثالث شؤونـــــــ، ولخ(م2116
 ، وملخصات(م2116 -2111)ومحلية عالمية مجلات يـــــف المنشورة البحوث

. وبيّن المطلب الرابع كليّةال لأساتذة المؤلفة المنشورة، والكتب البحوث نـــــم عدد
 .كليّةال وتطرق المطلب الأخير إلى مكتبة كليّةال أقامتها التي المعارض

 نــــوالمتقاعدي ا،ـــله المؤسسة والهيئة ،كليّةال عمداء: الخامس الفصل وتناول     
وهم ك لٌّ  كليّةال داءــــــى ثلاثة مباحث بيّن المبحث الأول عمــــوالشهداء وقسم عل
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 محسن الدكتور اعدــــــالمس دواي، والأستاذ صالح مهدي الدكتور ن: الأستاذــــــم
 ودرس المبحث ف.ــــــيوس يعقوب هيثم الدكتور اعدـــــالمس علوان، والأستاذ حسن
،  كاظم جواد إبراهيم الدكتور ن: الأستاذـــوهم ك لٌّ م كليّةلل المؤسسة الهيئة الثاني

 علوان محسن الدكتور اعدـــالمس دواي، والأستاذ الحــــــص مهدي الدكتور والأستاذ
 اعدــــــــالمس ف، والأستاذـــــــيوس يعقوب هيثم الدكتور اعدـــــــــالمس كاظم، والأستاذ

داء ـــــــوالشه نالمتقاعدي: ىــــــالثالث إل ، وتطرق المبحثأحمد ذياب كريم الدكتور
 سلطان أحمد م ك لٌّ من: الأستاذــــن وهالمتقاعدي وقسم على مطلبين بيّن الأول

 الأستاذممثلين ب كليّةال ر شهداءـــــغولي، وتناول المطلب الآخ القره ياسين دــــمحم
 العزاوي. طاهر الكريم عبد طه خالد المساعد

الإدارة  كليّةوك ليَّ ثقةا أن يكون هذا الجزء قد بيّن لمحات مهمة من تاريخ      
ن بيانات ومعلومات آملاا أن يجري سد ــــتوافر للمؤلف م والقتصاد في ضوء ما

ي الطبعات القادمة بقوة ــــاعترت هذا الجزء فالتي   -غير المقصودة -النقوصات
 الله ومشيئته. وآخر قولنا أن الحمد لله رب العالمين.

 

 

 الأستاذ الدكتور                                                                      

 ن حميد كاظم العنبكيقحطا                                                                     

يالىجامعة                                                                     
َ
 م0261أيلول  61 /د
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 لوالفصل الأ
ةالتأسي  

ّ
 (2)هدافهاأورؤيتها ورسالتها و كلي

ةاللاً: تأسي  أو
ّ
 :كلي

بموجب كتابها ذي العدد)ت  بعد موافقة وزارة التعليم العالي والبحث العلمي     
 ددــــــــي ذي العــــــر الجامعــــــــوصدور الأم (3) م(2119تموز 21)في (3/6211م
الإدارة والقتصاد بقسميها  كليّة تثحداست   ،(4)م(2119تموز  31)في (8633)
آب  1)نـــــــم بدءاا اـــمهامه كليّةالرت ــــــــد باشـــــــوق، اد(ـــــــوالقتص اءـــــــالإحص)

 كليّةالي ـــــــالإداري ف ملاكالعلوم لل كليّةطابق واحد من بناية  ص  ص  وخ   م(2119
ن ـــــــمة ـــــالطلب كليّةالتستقبل و  ،تخصيص قاعتين دراسيتين للطلبة نــــــــع فضلاا 
وتمنح شهادة  فقط يـــــــــوالأدبي ــــــــبفرعيها العلم الإعداديةة ــــــــي الدراســـــــــخريج

 البكالوريوس في الإدارة والقتصاد .

ةالرؤية ثانياً: 
ّ
 : ورسالتها وأهدافها كلي

يم والتدريب لرفع كفاءة سة أكاديمية جامعية توائم بين التعلــمؤس كليّةال: رؤيةال .أ
ل ـــــع وتطلعات المستقبــــــــي طبيعة الواقـــــا وتراعا وسلوكيا اريا ــــا ومهعلميا  منتسبيها

 هي مراحلــــــــي تحسين التعليم فــــــبضمان جودة عالية واعتماد أكاديمي للإسهام ف
 . المختلفة

                                                           

م(؛ 26/4/2116( في)628زودتنا بهذه التفاصيل عمادة الكليّة بموجب الكتاب ذي العدد)(.2)
 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iq:  ينظر موقع الكلية الرسمي على الرابط

 .135، ص(1(.ينظر الملحق رقم )3)
 .136، ص(2(.ينظر الملحق رقم )4)
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لعمل بمنهجية علمية وعمل مؤسسي االإدارة والقتصاد  كليّةتتعهد :  الرسالة.ب
ي المجالين الأكاديمي والتدريبي ـــــضمن خطط واضحة لتحقيق أهداف سامية ف

ي ــــــف تنالتكون مخرجا والعتماد الأكاديميفق متطلبات ضمان الجودة و على 
التزود بالمهارات  ن طريقــــــعا طموحا أكثر و  ةمجالي الإدارة والقتصاد تنافسي

   .والمعارف

 :هدا الأ .ج
المستمر لجودة الأداء ي تقديم التسهيلات للتحسين ــــــتحقيق رسالة الجامعة ف .1

ن إطار شامل ـــــــــي مراحل التعليم المختلفة لتوفير تعليم متميز ضمـــالتعليمي ف
 لضمان الجودة يجمع بين التعليم الداخلي والخارجي.

 ةــــــالإدارية للقيام بالوظائف ـــــعلمية متميزة ومؤهل ةــــــوارد بشريــــــــإعداد م .2
 .دية والإحصائيةوالمحاسبية والقتصا

والمحاسبية والقتصادية والإحصائية  ةـــــــالإداريتقديم الستشارات والبرامج  .3
 .للقطاع العام والخاص والمختلط

 القتصاد.الإدارة و  كليّةتخصصات  في العلميّةإعداد البحوث  .4
الدورات  :بناء شراكة مع المجتمع العراقي والعربي والعالمي عن طريق قنوات .5

عن ية التعليمية لمبالع مساستفاقيات الثنائية ذات الوالندوات والمؤتمرات وال
 .مات العربية والأجنبيةظالعلمي الثقافي مع الكليات والمنن و االتع طريق
ةلل الهيئة المؤسسةثالثاً: 

ّ
 (5)كلي

 :القديرين السادة التدريسيينمن  كل  من  كليّةتألفت الهيئة المؤسسة لل

                                                           

 .125-84الخامس، ص نظر سيرهم الذاتية والعلمية في الفصل ت(.5)
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 .إبراهيم جواد كاظم  الأستاذ الدكتور.1
 .مهدي صالح دواي الأستاذ الدكتور.2
 .محسن علوان كاظم الأستاذ المساعد الدكتور .3
 .هيثم يعقوب يوسفالأستاذ المساعد الدكتور . 4
 كريم ذياب أحمد.الأستاذ المساعد الدكتور . 5
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 الفصل الثاني
 (6)الهيكل التنظيميو الوظيفي لاكالم

ةوواقع البنى التحتية لل
ّ
 كلي

 المبحث الأول

 من التدريسيين والموظفين الوظيفي لاكالم
 الشعب والوحدات نون ورؤساء الأقسام ومسؤولوواالمع .6

 العلميّةلقاب مع الشهادات والأ كليّةالوظيفي لل ملاكال(1ن الجدول رقم)يبيّ       
 قسام ومسؤولي الشعب .نين ورؤساء الأو اعلى مستوى المع

التدريسي بحسب الشهادة والمنصب والعنوان الوظيفي للعام  ملاك(ال1جدول رقم)
 (م2115-2116)

العنوان  المنصب الشهادة السم 
 الوظيفي

 مر التكليفأرقم 
 هوتاريخ

نعام عبد إ
 الرحمن نعمان

ميد ن العو امع دكتوراه
 العلميّةللشؤون 

ورئيس قسم 
 الإحصاء

 في 9986 درسم
رئيس  م31/7/2115

 4794المرقم و قسم  
م 31/3/2116 في

 اعلميا  انا و امع
عمر محمود 

 يو اعك
ن العميد و امع ماجستير

 الإداريةالشؤون 
في  4794 مدرس

 م31/3/2116

                                                           

 .137(، ص3(.ينظر: الملحق رقم )6)
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رئيس قسم  ماجستير أحمدكريم ذياب 
 دارة العامةالإ

أستاذ 
 مساعد

في  15814
 م9/11/2115

عبد  نادية مهدي
 القادر

رئيس قسم  دكتوراه
 القتصاد

في  8869 مدرس 
 م9/6/2113

. سناء ستار م.م
 أحمد

شعبة البعثات  ماجستير
والعلاقات 
 الثقافية

مدرس 
 مساعد

 في 4461
 م6/11/2114 

قحطان م.م. 
 عدنان محمود

شعبة ضمان  ماجستير
 الجودة والأداء

مدرس 
 مساعد

في 1471
 م17/11/2115

قاسم  . كريمم.م
 محمد

شعبة الدراسات  ماجستير
 والتخطيط

مدرس 
 مساعد

في  14213
 م27/11/2114

حسام حميد 
 سلطان

شعبة البحث  ماجستير
 والتطوير

مدرس 
 مساعد

 في 8931
 م11/6/2113 

محاسب  الشعبة المالية بكالوريوس حرب حميد مجيد
 قدمأ

 في 5324
 م14/4/2113 

م .  القانونيةالشعبة  بكالوريوس علاء كامل عبد
 قانوني

 في 16585
 م31/11/2112 

شعبة الإعلام  بكالوريوس رعد عدنان علي
 والعلاقات

رئيس 
 ملاحظين

 في 1998
 م13/2/2113 

مدرس  الإداريةالشعبة  ماجستير هيتا إبراهيممحمد 
 مساعد

 في 5653
 م12/4/2115 

شعبة شؤون  بكالوريوس رائد عزت طه
 الطلبة )التسجيل(

مهندس 
 قدمأ

 في 1426
 م27/1/2114 

شعبة الحاسبة  ماجستير محمد ليث طلال
 نترنتوالإ

مدرس 
 مساعد

 في 11168
 م6/7/2115 
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 في 1517 ملاحظ المكتبةشعبة  بكالوريوس خالد جمال جواد
 م2114 11/ 16 

شعبة الأنشطة  بكالوريوس عمر محمد صبر
 الرياضية

 في 1517 مدرب .م
 م2114/ 11/ 16 

ة وظفوم.0
ّ
 (م0261)عام دارة والاقتصادالإ كلي

وشهاداتهم ودرجاتهم  كليّةالأسماء موظفي  (2يوضح الجدول الآتي رقم)     
 .م(2116)وعنواناتهم الوظيفية عام

 .م(2116)عام كليّةال(أسماء موظفي 2جدول رقم)

 العنوان الوظيفي الدرجة الشهادة السم ت
 قدمأ .م  الثانية بكالوريوس سمير عبد الرحيم وهيب 1
 م مدير الرابعة بكالوريوس مها حفظي رزوقي 2
 م . مدير الرابعة بكالوريوس هدى يعقوب يوسف 3
 م . مدير فني الرابعة دبلوم خالد وليد محمد 4
 قدمأمهندس  خامسة بكالوريوس ياسر نصر حسين 5
 قدمأمحاسب  الخامسة بكالوريوس أحمدخولة شهاب  6
 قدمأحصائي إ الخامسة دبلوم عال سالم محمد وهاب 7
 ملاحظين فنيين.ر الخامسة دبلوم أحمدمزهر رحيم  8
 ملاحظ فني السادسة دبلوم جاسم محمد علوان 9
 ملاحظ السادسة بكالوريوس نظير سالم محمد 11
 محاسب السادسة بكالوريوس سعد ناظم جبارة 11
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 محاسب السادسة بكالوريوس نزار معن عبد الكريم 12
 مهندس السادسة سبكالوريو  نمار منذر غازيأ 13
 مبرمج السادسة بكالوريوس سبع إبراهيممثنى  14
 مبرمج السادسة بكالوريوس رنا عبد الستار خضر 15
 ملاحظ السادسة بكالوريوس محمود عبود محمود 16
 مهندس السادسة بكالوريوس مصطفى عباس حسين 17
 علاميإم. السادسة بكالوريوس محمد أحمدحسين  18
 مترجم السادسة بكالوريوس زينة عليوي ياسين 19
 ملاحظ السادسة بكالوريوس أحمدوليد  أحمد 21
 مهندس السادسة بكالوريوس يوسف علي لطيف 21
 ملاحظ فني السادسة دبلوم عبد الستار جابر خضير 22
 مترجم السادسة بكالوريوس ياسين لطيف جاسم 23
 مترجم السادسة بكالوريوس عمر نجم عبد الله 24
 مهندس السادسة بكالوريوس إسماعيلسماء حقي أ 25
 ملاحظ .م السابعة إعدادية طلعت غضبان خليفة 26
 ملاحظ. م  السابعة بكالوريوس عمر بن الخطاب قحطان 27
 م . ملاحظ فني السابعة دبلوم علاء وهيب عبد شلبة 28
 ملاحظ .م السابعة بكالوريوس نصيف كشكول مواهب 29
 ملاحظ .م السابعة بكالوريوس إسماعيلجميلة عمران  31
 م . مهندس السابعة بكالوريوس محمد طارق عبد 31
 ر حرفيين.م  السابعة متوسطة ديب حسنأفت أر  32
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 مهندس.م  السابعة بكالوريوس إبراهيمحيدر عبد اللطيف  33
 قدمأسائق  الثامنة ابتدائية صلاح محمود أحمد 34
 قدمأحرفي  الثامنة ابتدائية حسن خليل موسى 35
 قدمأحرفي  الثامنة ابتدائية أحمدصفاء عبد الرحمن  36
 قدمأحرفي  الثامنة ويكتب أيقر  منعم مهدي صالح 37
 بايولوجي .م - بكالوريوس سمية شاكر محمود 38
 ملاحظم  السادسة بكالوريوس سجاد خلف حسين 39
 كاتب الثامنة دبلوم حامد شكر فرهود 41
 كاتب الثامنة إعدادية عبدالله أحمدصبا  41
 م مدرب  فنون السابعة بكالوريوس قطر الندى شعبان فيصل 42
 كاتب الثامنة دبلوم فيصل تركي جواد 43
 لأو حرفي  التاسعة ابتدائية صدام جميل كندوري 44
 ل طباعأو حرفي  التاسعة متوسطة بهجت توفيق حسن 45
 ل طباعأو حرفي  التاسعة متوسطة ثائر كريم يوسف 46
 لأو سائق  التاسعة ويكتب أيقر  حسان علي حسينإ 47
 م خدمات اقدم التاسعة ويكتب أيقر  بشرى حسين علوان 48
 حرفي العاشرة ابتدائية سامة كاظم فنديأ 49
 حرفي العاشرة ابتدائية ياد حامد عبدإ 51
 لأو حرفي  العاشرة ابتدائية عمر فاروق فيصل 51
 حرفي العاشرة ابتدائية خالد غيدان حميد 52
 حرفي العاشرة ابتدائية رامي رعد عبود 53
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 حرفي العاشرة ابتدائية غزوان لطيف حمود 54
 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  رياض جياد فندي 55
 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  سرحان حسن شكور 56
 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  مازن مظهر محمد 57

 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  محمود سلمان خلف 58

 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  هاشم طه عبد الحافظ 59

 حرفي العاشرة ويكتب أيقر  يحيى علي حسين 61

بحسب أعداد  م(2116-2115)للعام كليّةاليوزع ملاك  (1رقم) الآتيوالشكل 
  .(7)والموظفين والعقود الوزارية والجور اليوميةالتدريسيين 

 م(2116-2115)للعام كليّةال( ملاك 1شكل رقم)

 
                                                           

 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iqة الرسمي على الرابط: (.ينظر موقع الكليّ 7)
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الآتي نه الشكل فيبيّ  م(2116-2115(حسب الشهادة لعامب كليّةالأما ملاك       
 .(8)(2رقم)

 
 .(9)(3ب اللقب العلمي فهو كما في الشكل رقم)سالتدريسي بح ملاكأما توزيع ال

 
                                                           

 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iqة الرسمي على الرابط: (.ينظر موقع الكليّ 8)
 . المصدر نفسه.(9)
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ةجهود تطوير القدرات .3
ّ
 التدريسي  ملاككاديمية للوالأ العلمي

 ن خارج العراقوالطلبة المجاز.أ

اسم الموظف 
 المجاز

القناة 
 الدراسية

الموقف  السنة الشهادة التخصص
 الدراسي

يونس كاظم 
 حميد

تقنيات  زمالة
سيطرة 
 وحوسبة

 متخرج م2113 ماجستير 

 علوم ةزمالة خاص محمد ليث طلال
 حاسبات

 متخرج م2113 ماجستير

محمود  أحمد
 جاسم

هندسة  ةزمالة خاص
لكترونيك ال

 والتصالت

 متخرج م2113 ماجستير 

اللغة  زمالة خاصة عمر نجم عبدالله
 نكليزيةالإ

تمديد  م2113 ماجستير
 ثاني

عبد الوهاب سالم 
 محمد

تمديد  م2114 ماجستير  حصاءإ جازة دراسيةإ
 ليأو 

 اللهسامي عبد
 عبد

 مستمر م2114 دكتوراه رياضيات زمالة

 داخل العراق  ن دراسياً والطلبة المجاز .ب

اسم الموظف 
 المجاز

القناة 
 الدراسية

الموقف  السنة الشهادة التخصص
 الدراسي

 إبراهيممحمد 
 تايه

دراسات  العامة
 مالية

دبلوم عالي 
 معادل للماجستير

 متخرج م2111
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قحطان عدنان 
 محمود

نفقة 
 خاصة

طرائق 
 تدريس

 متخرج م2112 ماجستير

نزار معن عبد 
 الكريم

دبلوم عالي  محاسبة العامة
 معادل للدكتوراه

 مستمر م2112
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 المبحث الثاني

ةللتحتية الجانب العمراني والبنى ال
ّ
 أقسامهاو كلي

ى ـــتحتوي علإذ ( 2م 867وتتكون من طابقين وبمساحة ): البناية الرئيسية.6
 فضلاا  كليّةالام ــــقسأ اتن العلمي ورئاسو ان الإداري ومكتب المعو اــــمكتب المع

، تــــنترنالإشعبة و ، القانونيةشعبة و ، ةـــــالإداريشعبة : داتـــــوالوح الشعبن ـــــع
 وحدة صحية. قاعات دراسية و ربع وأ، ومختبر الحاسوب

 

 

 

 

 
 

 

 

ى ــتحتوي علو ( 2م275ساحة )مطابق واحد وبن ـــــموتتكون : البناية الثانية.0
دة المجانية وثلاث قاعات ــوحابات و ـــــالمكتبة وشعبة الحسشعبة التسجيل وشعبة 
  .دراسية ووحدة صحية
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تحتوي  إذ( 2م65)ساحةمن طابق واحد وبــكون متوت :ناية مكتب العميد.ب3
 العميد وملحقاته .على مكتب 
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احة ـــــــــوبمس ن عدة غرف وبطابق واحدـــــــــوتتألف م :وحدة المخازن بنيةأ.4
 .تينكبير  تيندارة الوحدة وقاعإتشمل و  (2م175)

 

 
 

 

 
 
 
 

 .بناية صغيرة تخص وحدة المتابعة والتنسيق.5

 .(0م 52)الاستعلامات  وبمساحة  بناية .1
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  اها حديثا ؤ نشاإ جــــــرىو  (سندويج بنل)نـــــــي مبنية مــــــــوه :القاعات الدراسية.1
راسية مساحة القاعة الواحدة قاعات د ى خمســــــتحتوي عل إذ( 2م311وبمساحة)

 (.2م61)
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ةبنية المشتركة مع الأ.8
ّ
 -الفنون الجميلة وتشمل : كلي

 (.2م171بمساحة ) ةجرَّ د  الم  القاعة أ.

 

 

 

 

 

 

 

 (.2م51بمساحة ) ( FBS)كليّةالشرطة حماية منشآت بناية ب. 
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 :المشاريع العمرانية والهندسية وتطوير البناء وتشمل

 ى خمســــــتحتوي علو ( 2م311بمساحة )( سندويج بنل)ةـــنشاء قاعات دراسيإ.1
 (.2م61مساحة القاعة الواحدة )راسية قاعات د

 

 

 

 

 

 

ل ـــــداخ الخضراءات ــــــزيادة المساحل الموجود منها عادة تأهيلا  و حدائق نشاء إ.2
 نشاء الممرات .إمع  كليّةال
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 .  كليّةالصيانة مدخل ومقتربات .3

 .تهاوأروق كليّةال آتلمنش ةالصيانة الدوري.4

ضافية إلوحات تحكم  وضعو  وتأهيلها توزيع الطاقة الكهربائية منظومةصيانة .5
  .الجامعي كليّةالغرض ضمان جودة التيار الكهربائي داخل حرم ل

 نشاء وحدات صحية جديدة .إ عن فضلاا القديمة الوحدات الصحية  صيانة.6

 كليّةالأقسام  ىــــإلاه والخزانات لغرض ايصال المياه ــــصيانة شبكة توزيع المي.7
  .فةآك
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 الفصل الثالث

ةقسام الأ
ّ
  العلمي

ة نشاطاتالو والمناهج الدراسيةواجبات الهام والم
ّ
  العلمي

 المبحث الأول

 المهام والواجبات
ى ــــلع هاوتوزيعرى ـــــــخعمال الجامعية الأات والدروس والأر ــــــاقتراح المحاض.1
 .على مجلس القسم هاي القسم وعرضـعضاء هيئة التدريس القائمين بالتدريس فأ

م للعرض ــــــبالنسبة للقس كليّةالن خارج ـــــــللتدريس مسب اعداد مقترحات المن.2
 على مجلس القسم .

 اقتراح الخطة الدراسية والبحوث بالقسم لعرضها على مجلس القسم ..3

 . القسم فيما يخص وسياساتها كليّةالمتابعة تنفيذ قرارات مجلس القسم و .4

نه المساس أى كل ما من شــــــعل كليّةالبلاغ عميد ا  حفظ النظام داخل القسم و .5
 بحسن سير العمل بالقسم .

 عمالهم .أشراف على العاملين في القسم ومراقبة الإ.6

والتعليمية  العلميّةن شؤون القسم ـــــم دراسيي نهاية كل عام ــــعداد تقرير فإ .7
ي القسم ومستوى ــــــجه النشاط فو ا لأالية ويتضمن هذا التقرير عرضا والم الإداريةو 
ي ــــــالت اتبوالمتحانات ونتائجها وبيان العقة ـــــــداء العمل به وشؤون الدراسأ
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ى ـــاعترضت التنفيذ وعرض المقترحات بالحلول الملائمة ويعرض هذا التقرير عل
 . كليّةالعلى مجلس  لعرضهمجلس القسم 

 نظرالم عند ــــوجهة نظر مجلس القس كليّةاليبين رئيس مجلس القسم لمجلس  .8
 . كليّةالالمسائل المعروضة بشأنه على مجلس  في
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 المبحث الثاني

ةقسام التدريسي للأ لاكالم 
ّ
  العلمي

 ومناهجها الدراسية ونشاطاتها
 قسم الاقتصاد  .6

 اد عند افتتاحــصالإدارة والقت كليّةي ـــــف القتصاد مـــــقسأسس  :أ.تأسي  القسم
المتخصصة  العلميّةام ـــــحد الأقسأم القتصاد ـــــيعد قسو  ،م(2002)امـــــع كليّةال

ا لخدمة أن تكون مخرجاته مؤهلة علميا ى ـــــإل. إذ يسعى  كليّةالالأساسية في 
 الواقع القتصادي والجتماعي لدعم اقتصاد المحافظة والبلد .

  هوأهداف تهورسالالقسم  .رؤيةب 
 الرؤية

ع كفاءة منتسبيه ــــعلمية جامعية يوائم بين التعليم والتدريب لرف جهةالقسم      
ودة عالية ـــــن جع وتطلعات المستقبل بضماـــــويراعي طبيعة الواق ومهارياا  علمياا 

 سهام في تحسين التعليم والتعلم في مراحل التعليم المختلفة .واعتماد اكاديمي للإ

 الرسالة 

وعمل مؤسسي ضمن خطط واضحة عهد القسم للعمل بمنهجية علمية يت      
ق متطلبات ــــى وفـــي المجالين الأكاديمي والتدريبي علــــــلتحقيق أهداف سامية ف

ي موضوع القتصاد أكثر ــه فلتكون مخرجاتان الجودة والعتماد الأكاديمي ضم
 التزود بالعلم والمعارف والمهارات . عن طريقا وطموحا  ةا تنافسي

 الأهدا  
داء جودة الأر لــــــي تقديم التسهيلات للتحسين المستمـــف كليّةالتحقيق رسالة .1

طار شامل لضمان إ يـــفالتعليمي في مراحل التعليم المختلفة لتوفير تعليم متميز 
 .الجودة يجمع بين التعليم الداخلي والخارجي
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 .الإداريةبشرية علمية متميزة مؤهله للقيام بالوظائف القتصادية و إعداد موارد .2

 .تقديم الستشارات والبرامج القتصادية للقطاع العام والخاص والمختلط .3

 تخصصات علم القتصاد . في العلميّةإعداد البحوث  .4

 ن طريقـــــع كليّةالو ي والعالمي ـــــــي والعربـــــــالمجتمع العراق بينبناء شراكة  .5
ي ــــــلعلمن او االتعو رات ذات الصلة بالعملية التعليمية ـــــالمشاركة بالندوات والمؤتم
 مات العربية والأجنبية .ظوالثقافي مع الكليات والمن

 التدريسي  لاكالم.ج

 م(2116)امـــــالتدريسي لقسم القتصاد ع ملاك(ال3يوزع الجدول الآتي رقم)     
  بحسب الشهادة واللقب العلمي والختصاص العام والختصاص الدقيق.

 م(2116-2115)التدريسي لقسم القتصاد عام ملاكال (3جدول رقم)

اللقب  الشهادة التدريسي أسم ت
 العلمي

الختصاص 
 العام

 الختصاص
 الدقيق

 صالح مهدي .د.أ 1
 دولي اقتصاد اقتصاد أستاذ دكتوراه دواي

2 
 مهدي نادية .د.م

 دولي اقتصاد اقتصاد مدرس دكتوراه القادر عبد

3 
م. محمود صالح 

 مالية عامة اقتصاد مدرس ماجستير عطية

4 
م.م. جعفر قاسم 

 ماجستير محمد
مدرس 
 مالية عامة اقتصاد مساعد

 حامد زهير م. 5
 سلمان

 دولي اقتصاد اقتصاد مدرس ماجستير
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6 
 محمود عمر .م

 ونقدية مالية اقتصاد مدرس ماجستير يو اعك

 صالح أحمد م..م 7
 كاظم حسن

 مدرس ماجستير
 مساعد

 دولي اقتصاد اقتصاد

 حسين علياء م..م 8
 خلف

 مدرس ماجستير
 مساعد

 اقتصادية تنمية اقتصاد

 وهيب علي. م.م 9
 الله عبد

 مدرس ماجستير
 مساعد

 صناعي اقتصاد اقتصاد

 نوري محمد .م.م 11
 مدرس ماجستير فرحان

 دولي اقتصاد اقتصاد مساعد

11 
 حسين ضياء. م.م

 ماجستير سعود
 مدرس
 مالية اقتصاد مساعد

12 
م.م. محمد ليث 

 ماجستير طلال
مدرس 
 حاسبات مساعد

تقنيات 
 المعلومات

 المناهج الدراسية  .د

 لى  و الأ سنة الدراسيةمنهاج ال
عدد الساعات  المـــادة ت

 ةسبوعيالأ
 عدد الوحدات

 6 3 القتصادمبادئ  1
 6 3 الإحصاءمبادئ  2
 6 3 مبادئ المحاسبة 3
 4 2 دارةمبادئ الإ 4
 4 2 نكليزيةقراءات اقتصادية باللغة الإ 5
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 4 2 لغة عربية 6
 2 1 قراطيةنسان والديملإمبادئ حقوق ا 7
 6 3 الحاسوب 8

 41 21 المجموع
 الثانية  الدراسية السنةمنهاج 

 عدد الوحدات ةسبوعيالأعدد الساعات  المــــادة ت
 8 4 القتصاد الجزئي 1
 6 3 القتصادي الإحصاء 2
 6 3 تاريخ الوقائع والفكر القتصادي 3
 6 3 الحاسوب 4
 6 3 الرياضيات للاقتصاديين 5
 4 2 الحسابات القومية 6
 4 2 النقود والمصارف 7
 4 2 اقتصاد عمل 8

 44 22 المجموع
 الثالثة  الدراسية السنةمنهاج 
 عدد الوحدات ةسبوعيالأ عدد الساعات اســــم المـــادة ت
 6 3 القتصاد الكلي  1
 6 3 القتصاد الدولي 2
 6 3 التنمية القتصادية 3
 6 3 القتصاد الرياضي 4
 4 2 المالية العامة 5
 4 2 القتصاد الصناعي 6
 4 2 القتصاد الزراعي 7
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 4 2 والمؤسسات الماليةالنقود  8
 41 21 المجموع

 الرابعة  الدراسية السنةمنهاج 
 عدد الوحدات ةسبوعيالأعدد الساعات  المــــــادة ت
 6 3 القتصاد القياسي  1
 6 3 تقييم المشاريع 2
 6 3 بحوث عمليات 3
 6 3 النظرية النقدية 4
 4 2 اقتصاديات النفط 5
 4 2 اساليب التخطيط  6
 4 2 النظم القتصادية 7
 4 2 الحاسوب 8
 4 2 مشروع بحث التخرج 9

 44 22 المجموع
  حسب السنوات الدراسيةعلى عداد الطلبة . أه

 ( أعداد طلبة قسم القتصاد موزعة بحسب السنوات.4ن الجدول الآتي رقم)يبيّ 

 ( أعداد طلبة قسم القتصاد موزعة بحسب السنوات.4جدول رقم)

2119 الدراسية  السنة
-

 م2111

2111
-

 م2111

2111
-

 م2112

2112
-

 م2113

2113
-

 م2114

2114
-

 م2115

2115
-

 م2012
 51 111 113 133 71 87 42 لىو الأ

 133 111 131 81 85 42 - الثانية
 113 132 79 82 44 - - الثالثة
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 135 81 81 42 - - - الرابعة
 421 435 392 338 199 121 42 المجموع

-2115)م للعام الدراسيــــــأعداد الطلبة للقس (4رقم) الآتيويوضح الشكل       
 .(11)الدراسية السنواتبحسب  م(2116

 م(2116-2115)للعام الدراسي القتصاد لقسمعداد الطلبة (أ4شكل رقم)

 

  الإحصاءقسم .0

 عام كليّةالالإدارة والقتصاد عند افتتاح  كليّةي ـس القسم فأس :أ.تأسي  القسم
 . كليّةالالأساسية في  العلميّةمن الأقسام  الإحصاء، ويعد قسم (م2119)

                                                           

 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iq(.ينظر موقع الكلية الرسمي على الرابط: 11)
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  هوأهداف تهورسالقسم الرؤية .ب

 الرؤية : 

دريب لرفع كفاءة منتسبيه التلمية جامعية يوائم بين التعليم و القسم منظمة ع     
ودة عالية ــــــعات المستقبل بضمان جتطلع و ـــــا ويراعي طبيعة الواقومهاريا  علمياا 

  .ي مراحل التعليم المختلفةــــالتعلم فديمي للإسهام في تحسين التعليم و اعتماد أكاو 

 الرسالة :

عمل مؤسسي ضمن خطط واضحة د القسم للعمل بمنهجية علمية ، و يتعه      
ى وفق متطلبات ــــي علالتدريبي و ــــــي المجالين الأكاديمــــــف سامية فلتحقيق أهدا

 الإحصاءي موضوع ـــــمخرجاته ف تسمي ، لتـــــــاد الأكاديمــــــالعتممان الجودة و ض
 المهارات.علم والمعارف و التزود بال عن طريق تنافسال وروح طموحبال

 الأهدا  :

ر لجودة الأداء ـــــــــي تقديم التسهيلات للتحسين المستمـــــف كليّةالتحقيق رسالة .1
ن إطار شامل ــــــمراحل التعليم المختلفة لتوفير تعليم متميز ضمي ـــــالتعليمي ف

 بين التعليم الداخلي والخارجي . لضمان الجودة يجمع

 .الإداريةام بالوظائف الإحصائية  مؤهلة للقيزة إعداد موارد بشرية علمية متمي.2

 الخاص والمختلط .لبرامج الإحصائية للقطاع العام و تقديم الستشارات وا.3

 . الإحصاءتخصصات علم  في العلميّةإعداد البحوث .4
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 عن طريق كليّةال بوساطةبناء شراكة بين المجتمع العراقي والعربي والعالمي .5
ن العلمي و االتعو المؤتمرات ذات الصلة بالعملية التعليمية وات و المشاركة بالند

 .والثقافي مع الكليات والمنظمات العربية والأجنبية

 التدريسي  لاكالم.ج

 م(2116)عام الإحصاءم ــالتدريسي لقس ملاك(ال5يوزع الجدول الآتي رقم)      
  بحسب الشهادة واللقب العلمي والختصاص العام والختصاص الدقيق.

 م(2116-2115)عام الإحصاءالتدريسي لقسم  ملاك(ال5جدول رقم)

 المنصب التدريسي أسم ت
 كليّةالعميد  .م.د. هيثم يعقوب يوسفأ 1
 علميالن و امعوال رئيس القسم جواد كاظم إبراهيم.د. أ 2
 مقرر القسم نعام عبد الرحمن نعمان  إم.د.  3
 - م. هشام فرعون عبد اللطيف                4
 - م.م. كريم قاسم محمد 5
 - م.م. يونس كاظم حميد 6
 -   أحمدم.م. هدى مهدي  7
 - م.م. عمر عادل عبد الوهاب 8
 - م.م. قحطان عدنان 9
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 المناهج الدراسية .د

السنة  اسم المادة
الدراسية 
 الجامعية

عدد 
 الوحدات

عدد القاعات الدراسية 
 والمختبرات

نسان لإحقوق ا
 والديموقراطية

 (قاعات 4)القاعات الدراسية 2 لىو الأ

 (مختبر للحاسبات) المختبرات 4 لىو الأ دارةمبادئ الإ
 - 6 لىو الأ التفاضل والتكامل

 - 8 لىو الأ الإحصاءمبادئ 
 - 4 لىو الأ مبادئ المحاسبة
 - 4 لىو الأ مبادئ القتصاد
 - 4 لىو الأ اللغة العربية

 - 4 لىو الأ سكانيال الإحصاء
مبادئ الحاسوب 
 والتطبيقات الجاهزة

 - 4 لىو الأ

 - 6 الثانية جبر خطي
 - 8 الثانية عينات

 - 6 الثانية رياضيات متقدمة
 - 6 الثانية احتمالت

 - 4 الثانية تكنلوجيا المعلومات
 - 4 الثانية سلاسل زمنية
 - 3 الثانية ما تلاب
SPSS 3 الثالثة - 
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 - 3 الثالثة قواعد بيانات
 - 6 الثالثة تحليل انحدار
 - 6 الثالثة إحصاء رياضي
 - 7 الثالثة بحوث عمليات
 - 6 الثالثة تحليل عددي

 - 6 الثالثة حقل العمل إحصاءات
 - 4 الثالثة إحصاء حيوي

 - 6 الرابعة حصائيإاستدلل 
 - 6 الرابعة عشوائية
 - 6 الرابعة قياسي

 - 4 الرابعة منهج بحث
 - 4 الرابعة قرارات

 - 6 الرابعة تصميم وتحليل التجارب
 حسب السنوات الدراسية على عداد الطلبة أ .ـه

 للمدة من بحسب السنوات الإحصاء( أعداد طلبة قسم 6رقم)ن الجدول الآتي يبيّ 
 .م(2116 -2119)

 م(2116 -2119)بحسب السنوات الإحصاء( أعداد طلبة قسم 6جدول رقم)

السنة 
 الدراسية

2119
-

 م2111

2111
-

 م2111

2111
-

 م2112

2112
-

 م2113

2113
-

 م2114

2114-
 م2115

2115-
 م2116

 53 57 45 91 46 31 34 لىو الأ
 57 41 79 48 31 33 - الثانية
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 43 78 45 31 31 - - الثالثة
 78 45 31 29 - - - الرابعة

 سنوات( يوضح توزيع أعداد الطلبة للقسم بحسب ال5ي رقم)ـوالشكل البياني التال 
 .(11)(م2116 -2115)الدراسية للعام الدراسي

 م(2116 -2115)للعام الدراسي توزيع أعداد الطلبة (5شكل البياني رقم)ال

 

 دارة العامةقسم الإ  .3

 ن ــم بدءاادارة العامة واستقبل الطلبة م الإـــــاستحداث قس جرى أ.تأسي  القسم: 
 .م(2116-2115)لعام الدراسيا

                                                           

 http://www.ecomang.uodiyala.edu.iq(.ينظر موقع الكلية الرسمي على الرابط: 11)
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  هوأهداف تهورسالقسم الرؤية .ب

 الرؤية :

 اعلميا  تدريب لرفع كفاءة منتسبيهالقسم منظمة جامعية يوائم بين التعليم وال      
وأداءا ويراعي طبيعة الواقع وتطلعات المستقبل بضمان جودة عالية واعتماد 

 أكاديمي للإسهام في تحسين التعليم والتعلم في مراحل التعليم المختلفة .

ن خطط ــــــل مؤسسي ضمــــــــم للعمل بمنهجية علمية ، وعمـــــيتعهد القس : الرسالة
ى وفق ــــــي والتدريبي علـــــــي المجالين الأكاديمــــــواضحة لتحقيق أهداف سامية ف

ي لتكون مخرجاته في موضوع ـــــــودة والعتماد الأكاديمــــــان الجـــــمتطلبات ضم
لتزود بالعلم والمعارف ا ن طريقــــــــع تنافسي ة وذات طابعطموحالإدارة العامة 

 .والمهارات

 هدا  :الأ

ر لجودة الأداء ـــــي تقديم التسهيلات للتحسين المستمـــــــف كليّةالتحقيق رسالة  .1
ن إطار شامل ــــــي مراحل التعلم المختلفة لتوفير تعليم متميز ضمــــالتعليمي ف
 الجودة يجمع بين التعليم الداخلي والخارجي .لضمان 

 . العامة الإداريةإعداد موارد بشرية علمية متميزة ومؤهلة للقيام بالوظائف  .2
 للقطاع العام والخاص والمختلط . الإداريةتقديم الستشارات والبرامج  .3
 ضمن تخصصات علم الإدارة العامة . العلميّةإعداد البحوث  .4
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 عن طريق كليّةال بوساطةبناء شراكة بين المجتمع العراقي والعربي والعالمي  .5
ن العلمي و اعالتو المشاركة بالندوات والمؤتمرات ذات الصلة بالعملية التعليمية 

 والثقافي مع الكليات والمنظمات العربية والأجنبية .
  التدريسي  لاكالم .ج

ام ــــــع دارة العامةالإم ــــــالتدريسي لقس ملاكال (7يوزع الجدول الآتي رقم)     
ام والختصاص ــــاص العـــــي والختصــــــبحسب الشهادة واللقب العلم م(2116)

  الدقيق.

 م(2116)دارة العامة عامالإالتدريسي لقسم  ملاك(ال7رقم)جدول 

اللقب  الشهادة التدريسي سما ت
 العلمي

 المنصب

 ماجستير أحمدكريم ذياب  1
أستاذ 

 مساعد

 رئيس قسم

 مقرر قسم مدرس ماجستير حيدر شاكر نوري 2

 للدكتوراه امتفرغ جزئيا  مدرس ماجستير  محمود حسن جمعة 3

 ماجستير حسام حميد سلطان 4
مدرس 

 مساعد

مسؤول شعبة البحث 

 والتطوير

 ماجستير أحمدسناء ستار  5
مدرس 
 مساعد

مسؤولة شعبة العلاقات 

 والبعثات 
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مدرس  ماجستير تايه إبراهيممحمد  6
 مساعد

 الإداريةمسؤول شعبة 

مدرس  ماجستير كريم صيهود كرم 7
 مساعد

 متفرغ جزئياا للدكتوراه

العامةدارة مناهج قسم الإد.  
  لو الأ فصل الدراسيال –لى و الأ الدراسية السنة

عدد  المـــادة ت
 الساعات

عدد 
 الوحدات

 3 3 (1مبادئ الإدارة العامة ) 1
 3 3 مبادئ القتصاد 2
 3 3 دارة العامةوتطبيقاته في الإ الإحصاءمبادئ  3
 Microsoft office 4 3 (1حاسوب ) 4
 2 2 عربيةاللغة ال 5

 14 15 المجموع
    يانالث فصل الدراسيال -لىو الأ الدراسية السنة 

عدد  المـــادة ت
 الساعات

عدد 
 الوحدات

 3 3 (2مبادئ الإدارة العامة ) 1
 3 3 رياضيات للإداريين 2
 3 3 مبادئ المحاسبة 3
 Microsoft office 4 3 (2حاسوب ) 4
 E 3 3   إداريةقراءات  5
 2 2 حقوق وحريات 6

 17 18 المجموع
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 :عداد الطلبةأ .ـه

 .طالباا  45 م(2116-2115)بلغ عدد طلاب القسم للعام الدراسي  

ةالائل على والطلبة الأ .4ا
ّ
  (م7105-7107)للمدة من كلي

 ت السم الرباعي التقدير القسم سنة التخرج
 1 دعاء عباس رزوقي محمود جيد القتصاد م2112-2113
 2 أحمدشهاب  إبراهيمغيداء  جيد جداا  الإحصاء م2112-2113
 3 مقداد غضبان لطيف نصيف امتياز القتصاد م2113-2114
 4 ي جاسميصفية سامي مح امتياز الإحصاء م2113-2114
 5 مل هادي رشيد حموديأ امتياز الإحصاء م2114-2115
 6 ضياء عبد الرزاق حسن علوان امتياز القتصاد م2114-2115
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 الفصل الرابع 

ةالنشاط العلمي لل
ّ
 (م0261 -0266)كلي

ةالقامتها وحدة التعليم المستمر في لاً: الدورات التي أأو
ّ
 عام كلي

 (60)(م0266)
 التاريخ اسم المحاضر عنوان الدورة ت
داري والمالي التطوير الإ 1

 والمؤسساتي
 أ.م.د.محسن حسن علوان 

 سلطان أحمدأ.م.د.
 يعقوب يوسف أ.م.د.هيثم

 أ.م.د.مهدي صالح دواي
 م.خالد طه عبدالكريم
 م.م.جعفر قاسم محمد
 م.م.قصي عبدالخالق

 م.م.محمود صالح عطية

6-
 م15/2/2111

 م11/4/2111 م.خالد طه عبدالكريم توطين المشاريع الصناعية 2
 م11/4/2111 م.م.حيدر شاكر نوري دراسة جدوى المشروع 3

تفعيل القيادة ودورها في  4
 عمل المشاريع

 م12/4/2111 م.م.محمود صالح عطية

اختبار المشروع  5
 القتصادي

 م13/4/2111 م.م.حيدر شاكر نوري

                                                           

مركز التطوير والتعليم  ،ىـــــديالرئاسة جامعة  ي،ــــوالبحث العلموزارة التعليم العالي : (.ينظر12)
،المطبعة م(2111-2111)دليل دورات مركز التطوير والتعليم المستمر للعام الدراسي المستمر،
 .99 -98، ص م(2111)،ديالىجامعة  المركزية /
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 م15/4/2111 م.م.محمود صالح عطية الختبار النهائي 6

ةثانياً: الندوات 
ّ
 العلمي

 (م 0261  -0260)ندوات قسم الاقتصاد: 6

 تاريخها عنوان الندوة ت
مفتاح التطور والبناء  العلميّةالإدارة عنوان الندوة:  1

 القتصادي الرصين
18/4/ 

 م2112
السوق  إلىاد العراقي ـــــــانتقال القتصعنوان الندوة:  2

 رها:و اوكانت مح الواقع والطموح الحر،
لية التحول آالقتصاد العراقي و  كليّةهي ل:و المحور الأ

 نظام السوق إلى
 أ.م.د. محسن حسن علواناسم الباحث: 
 إمكانية التحول نحو آلية السوق المحور الثاني:

 اسم الباحث : م.د. نادية مهدي عبد القادر
 السياسة المالية ودورها في تحقيق:المحور الثالث

 القتصادية التنمية
 اسم الباحث : م.م. محمود صالح عطية

26/3 /
 م2113

ثرها على أالنقدية والمالية في العراق و  اتالتطور  3
 ل:و المحور الأ م2113المتغيرات القتصادية بعد عام 

ي ودورها في تفاقم معدلت فائض المعروض النقد
 ة والتضخم في العراقالبطال

 اسم الباحث: أ.م.د. محمد سلمان العاني.
المصرفية السلامية ودورها في دعم التنمية  المحور الثاني:

 سلامي للتنمية نموذجاا(العراق دراسة مقارنة )المصرف الإ في

6 /5 /
 م2113
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 اسم الباحث: م.م. زهير حامد الزيدي.
صور تقديم ت إلىيهدف البحث  الهــدف العام للبحث:

سلامية واهم واضح عن الصناعة المصرفية الإ
ساليب التي تستخدمها المصارف في دعم التنمية الأ

سلامية المصارف الإوافاق تطبيقها من قبل القتصادية 
سلامي ق من خلال المقارنة مع المصرف الإفي العرا

 للتنمية كنموذج يحتذى به.
تطور الدوات النقدية للبنك المركزي  المحور الثالث:

العراقي في رفع واستقرار سعر صرف الدينار العراقي 
 م.2113بعد عام 

 يو ااسم الباحث : م.م عمر محمود عك
قياس العلاقة الدالية بين  :  الهدف العام للبحث

مبيعات البنك المركزي للعملة الأجنبية وسعر الصرف 
 للدينار العراقي

إدارة رأس المال البشري ودورها في عنوان الندوة:  4
 التنمية المستدامة

تحليل الهرم السكاني من منظور التنمية  ل:و المحور الأ
 البشرية

 خلفاسم الباحث: م.م. علياء حسين 
لبشرية في مؤسسات دارة الموارد اإ المحور الثاني:

 تحليلية( التعليم العالي)دراسة
 أحمداسم الباحث : أ.م. كريم ذياب 

ومتطلبات التنمية  المحور الثالث: تنمية الموارد البشرية
 المستدامة

8 /4 /
 م2115
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 اسم الباحث: م. محمود حسن جمعة
 :أهداف الندوة

المال البشري السعي لتحقيق التنمية في رأس .1
 كأساس للتنمية المستدامة.

بعاد لروابط ما بين المورد البشري والأتأصيل ا.2
 نسانية للتنميةصادية والجتماعية والإالقت

 صلاح القتصادي: رؤيا استشرافيةالإ :عنوان الندوة 5
 ر الندوةو امح

 نحو أنموذج معاصر للاقتصاد العراقيل: و المحور الأ
 مهدي صالح دواي .الباحث: أ.داسم 

لمستقبل  يجاد رؤية استشرافيةإالهــدف العام للبحث: 
نموذج وصفي تبعاا أ القتصاد العراقي من خلال تصميم

 والبشرية والمالية. لقاعدة الموارد الطبيعية
يرادات النفطية وعلاقتها بالستدامة الإالمحور الثاني: 

 (م2113-1991)ة المالية في العراق للمد
 صالح حسن كاظم أحمداسم الباحث : م.م 

تحقيق جملة  إلىالهدف العام للبحث : يسعى البحث 
 :همهاأهداف من الأ

المستخدمة  هم المؤشراتأتحليل الستدامة المالية و 
 .للتعبير عنها في العراق

 أهداف الندوة:
في استدامة  يرادات النفطيةمعرفة حجم مساهمة الإ.1

تشكيل رؤية معاصرة للتماشي الوضع الحالي في العراق. 
 .المالية التي يتعرض لها القتصاد العراقي زمةمع الأ

11/4 /
 م2116
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في هيكل  التعمق في تشخيص نقاط القوة والضعف.2
 .القتصاد العراقي

بأبعادها الزمنية  هم الحلول المستقبليةأ إلىالتطرق 
 .لخصوصية القتصاد العراقي االمختلفة وفقا 

 (م0261 -0263)الإحصاءقسم : ندوات 0

 اسم الندوة ت
 تاريخ النعقاد

 

 م3/3/2113 الأساليب الكمية في اتخاذ القرار 1

 م17/4/2113 البيانات الإحصائية ودورها في التخطيط 2

 م8/4/2114 ودوره في التخطيط الحضري والإقليمي الإحصاء 3
 

4 
الأساليب الكمية ودورها في التحليل الحصائي 

 م22/4/2115 والإداري والمحاسبي

  م2116/ 4/ 19 التوجهات الحديثة في أساليب التعليم والتعلم 5
 م21/4/2116 ودوره في حل الأزمات القتصادية الراهنة الإحصاء 6
 (م0261-0265 )دارة العامةقسم الإوالدورات والحلقات النقاشية لندوات .ال3

"  التخطيط الإجمالي للإنتاج في المنظمات" ة بعنوانـــــة نقاشيــــــإقامة حلق .1
 خــــــــبتارير نوري ـــــــــحيدر شاكم. لدنن ـــــث والتطوير مــــبالتنسيق مع شعبة البح

 .م(14/11/2115)
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 الإداريةأسلوب المخاطبات وان " ـــــــبعن كليّةالي ــــــة دورة تدريبية لموظفـــــإقام .2
أ.م.  لدنالتنسيق مع شعبة التعليم المستمر، من " ب واتخاذ القرارات وفن التعامل

 م(.22/11/2115-18)ر شاكر نوري بتاريخم. حيدو  أحمدكريم ذياب 
ات ـــــع شعبة الدراســــــ" بالتنسيق ماب الفكريــــــــإقامة محاضرة بعنوان" الإره .3

 " بتاريخ دــــــــأحم" أ.م. كريم ذياب لدنن ــــــــم كليّةالة في ـــــــوالمتابعوالتخطيط 
 .م(24/11/2115)
م للعام ــــــباستحداث القس اة ابتهاجا ــــــــإقامة حفلة افتتاحية لقسم الإدارة العام .4

في  جميعهم اء الهيئة التدريسيةــــــ( وبحضور أعضم2116 –2115ي )ـــــــالدراس
 . م(24/11/2115)بتاريخ كليّةال
للعام  كليّةالي أقسام ــــــن فإقامة ندوة موسعة لستقبال الطلبة الجدد المقبولي .5

 /6/12) بتاريخ كليّةالس ـــــــــ( وبحضور أعضاء مجلم2116–2115)الدراسي
 .م(2115

في قسم ضمان الجودة في رئاسة الجامعة بعنوان  العلميّةالمشاركة في الندوة  .6
ي تطوير مفردات التعليم العالي في ــــــف الإحصاءاستعمال ضمان الجودة و " 

 .م(14/12/2115)رئيس القسم في لدن" من  العراق
م ضمان الجودة في رئاسة الجامعة ــــــفي قس العلميّةالمشاركة في الندوة  .7

ي والبحث ــــــالعالمية تقيمها وزارة التعليم العالوالخاصة بعرض معايير الجودة 
 .م(21/12/2115)رئيس القسم في لدنالعلمي من 

د العميد والسادة ــــــلى بحضور السيو إقامة حفلة تعارف لطلاب المرحلة الأ .8
ي قسم الإدارة العامة في يوم ــــوأعضاء اللجنة التدريسية ف كليّةالأعضاء مجلس 

 .م(22/12/2115)الثلاثاء المصادف
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       في "الأزمة المالية وخيارات الجامعة المنتجة "وانــــــإقامة ندوة علمية بعن .9
وم.حيدر شاكر  أحمدأ.م كريم ذياب  بمشاركة كليّةالعلى قاعة م(3/2/2116)

 . نوري
اختيار السياسة المثلى للتخطيط الإجمالي في  "وان ـــــحلقة نقاشية بعن عقد .11

 .م. حيدر شاكر نوري   لدنمن م(7/1/2116)في " المنضمات
ي ـــــــف " نظم المعلومات المحاسبة المؤتمتة "وان ـــــــحلقة نقاشية بعن عقد .11
 .  أحمدم.م. سناء ستار التدريسية  لدنمن  م(24/1/2116)

 في " ي منظمات الأعمالـــــــإدارة المعرفة ف "وانـــــنـــــحلقة نقاشية بع عقد .12
 تايه. إبراهيمم.م. محمد   لدنمن  م(22/3/2116)

 ثالثاً: البحث العلمي والتأليف

   (م 0261 -0262): البحوث المنشورة في مجلات عالمية ومحلية6

 ين البحوث المنشورة داخل العراق وخارجهو ا( عن8رقم) الآتييبين الجدول       
 نجاز. الإ أوحسب تاريخ النشر على مرتبة  م(2116 -2111)للمدة من

 م(2116 -2111)المنشورة البحوث( 8)رقم جدول

جهة  اسم المجلة اسم البحث اسم الباحث
 صدارالإ

  /العدد البلد
 التاريخ

م.م علياء 
حسين 
 خلف

دراسة قطاع 
الإسكان في العراق 
تحليل الحقائق 
يجاد الحلول  وا 

المجلة 
العراقية 
للعلوم 

 القتصادية

دارة الإ كليّة
والقتصاد/
جامعة 
 بغداد

 العراق

 (45) 
 م2117
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أ.م كريم 
 أحمدذياب 

علاقة الولء 
يمي بأداء ظالتن

العاملين في الوحدات 
الرياضية في كليات 

 جامعة بغداد

  مجلة الفتح

 العراق

 (31) 
 م2117

أ.م كريم 
 أحمدذياب 

استخدام توزيع 
كوكسيان في حل 

في  النتظارمشكلة 
 ورشة الصيانة

  مجلة الفتح

 العراق

 (34) 
 م2118

م. حيدر 
 شاكر نوري

غسان قاسم و 
 ودو اد

دور فريق الهندسة 
المتزامنة في تحقيق 

 خدمة المنتجات

المجلة 
العلوم 

القتصادية 
 داريةالإو 

دارة الإ كليّة
والقتصاد/
جامعة 
 بغداد

 العراق

 (49) 
 م2118

أ.م كريم 
 أحمدذياب 

علاقة بعض 
روف ظمتغيرات 
ثرها على أالعمل و 

الروح المعنوية 
 للعاملين

 د يالىمجلة 

 التربيّة كليّة
للعلوم 

 نسانية/الإ
جامعة 
 د يالى

 العراق
 

 (28) 
 م2118

.م.د. هيثم أ
يعقوب 
.م. أيوسف، 

سلطان  أحمد
محمد، م.م. 
 هشام فرعون

 
 

استخدام أسلوب 
الدمج بين السلاسل 
الزمنية والبيانات في 

تقدير نموذج 
للوغاريتمي االنحدار 

دراسة تطبيقية 
للمنشآت الصناعية 
 الكبيرة في العراق

 د يالى
 للبحوث

 نسانيةالإ

التربيّة  كليّة
للعلوم 
 الإنسانية/
جامعة 
 د يالى

العدد  العراق
(42) 

 م2111
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.م.د. هيثم أ
يعقوب 
.م. أيوسف، 

سلطان  أحمد
محمد، م.م. 
 هشام فرعون

استخدام التحليل 
لتقييم أبعاد العنقودي 

دليل التنمية البشرية 
في العراق لعام 

 م2116

 د يالى
 للبحوث

 نسانيةالإ

 التربيّة كليّة
 للعلوم

 /نسانيةالإ
 جامعة
 د يالى

 (49)  العراق
 م2111

 استقرارية تأثير
نشطة بعض الأ

السلعية في العراق 
على تقدير نماذج 
البيانات المقطعية 

 (م2111-1988) للفترة

مجلة العلوم 
القتصادية 

 الإداريةو 

جامعة 
 بغداد

 المجلد العراق
18، 
 العدد

(66 ) 
 م2112

أ.م كريم 
 أحمدذياب 

دارة علاقات إتأثير 
الزبون في تحقيق 
جودة الخدمات في 
شركات التصالت 
 العاملة في العراق

  د يالىمجلة 

 العراق

 (55) 
 

 م2112

م.محمود 
 حسن جمعة

م. حيدر و 
 شاكر نوري

 الإداريةتأثير القيادة 
الناجمة في تحقيق 

دارياع الإالبد  

دارة مجلة الإ
 والقتصاد

دارة الإ كليّة
 والقتصاد/
الجامعة 
 المستنصرية

 العراق

 (91) 
 م2112

م.محمود 
 حسن جمعة

م. حيدر و 
 شاكر نوري

أثر المعرفة على 
 جودة الخدمة

دارة مجلة الإ
 والقتصاد

دارة الإ كليّة
والقتصاد/ 
الجامعة 
 المستنصرية

 العراق

 (97) 
 م2113

م.حيدر 
 شاكر نوري

تقييم نظام تكنولوجيا 
المعلومات في 
 المنضمات

مجلد العلوم 
 الإدارية

 والقتصادية

دارة الإ كليّة
 والقتصاد/
 جامعة بغداد

 العراق
 (71) 

 م2113
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م.محمود 
 حسن جمعة

 

كين استراتيجية تم
العاملين ودورها في 

 بداعتحقيق الإ
 التنظيمي

مجلة العلوم 
القتصادية 

 الإداريةو 

دارة الإ كليّة
والقتصاد/
جامعة 
 بغداد

 العراق

 (73) 
 م2113

اختبار ويلكوكسن 
لهورمونات الغدة 
الدرقية في مصل 

 الدم

 كليّةمجلة 
 التربيّة
 الأساسية

التربيّة  كليّة
 الأساسية/
الجامعة 
 المستنصرية

 المجلد العراق
(19 )

العدد 
(77 )

 م2113

م.م عمر 
محمود 

 يو اعك

دور السياسات 
الئتمانية للمصارف 
المتخصصة في رفع 
معدلت نمو الناتج 
 المحلي الإجمالي

 التربيّة كليّة د يالىمجلة 
للعلوم 

 نسانية/الإ
جامعة 
 د يالى

 العراق

 (61) 
 

 م2113

م.محمود 
 حسن جمعة
م. حيدر 
 شاكر نوري

التكلفة دارة إتقنيات 
 الستراتيجية

 التربيّة كليّة د يالىمجلة 
 للعلوم

 /نسانيةالإ
 جامعة
 د يالى

 العراق

(63) 
 

 م2114

علياء حسين 
 خلف

تحليل الهرم السكاني 
من منظور التنمية 
 البشرية فى العراق

مجلة دنانير 
للبحوث 

 نسانيةالإ

الجامعة 
 العراقية

 (67)  العراق

كريم ذياب 
 أحمد

الختيار التوظيف، 
وتكليف موظفي 

مؤسسات السياحة في 
 العراق

علاقات 
السوق في 

 كرانياأو 

معهد 
البحوث 
 القتصادية

( 1مجلد ) كرانياأو 
العدد 

(152) 
 م2114
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م. محمود 
 حسن جمعة

تكنلوجيا المعلومات 
ودورها في تحقيق 
 ريادة المنظمات

تمر ؤ الم
العلمي الدولي 

ل لجامعة و الأ
 جيهان

- 

- 

 م2114

علي  م.م.
وهيب عبد 

 الله

داء تقييم كفاءة الأ
القتصادي لشركة 

العامة  د يالى
للصناعات الكهربائية 

 (م2111-2111)للمدة

مجلة العلوم 
القتصادية 

 الإداريةو 

دارة الإ كليّة
 –والقتصاد 

 العراق جامعة بغداد

المجلد 
(21 ، )

العدد 
(75 )

لسنة 
 م2114

م.م. علي 
وهيب عبد 

 الله

عجز الموازنة  أثر
العامة وعرض النقود 
في المستوى العام 
للأسعار في العراق 

 (م2113-1991للمدة )

مجلة ال
العراقية 
للعلوم 

 القتصادية

دارة الإ كليّة
والقتصاد 

الجامعة  –
 المستنصرية

 العراق

العدد 
(46 )

لسنة 
 م2115

م.م. محمد 
 ليث طلال

A novel Digital 

watermarking 

technique based on 

STD (standard 

division) 

International 
Journal of 
Scientific & 
Engineering 

Research 

- 

India 

 

Volume 

6, Issue 

4, April-

2010 

م.محمود 
 حسن جمعة

م. حيدر و 
 شاكر نوري

في العمل  التداؤب
ثره في تحقيق أو 
 هداف المنظمةأ

دارة مجلة الإ
 والقتصاد

دارة الإ كليّة
 والقتصاد/

 العراق

(115) 
 م2115

م.م عمر 
محمود 

 يو اعك

القطاع المالي وعلاقته 
بالتجارة الخارجية 

)دراسة تحليلية للميزانية 
العامة وعلاقتها بالميزان 
التجاري في العراق 

 (م2112-2114للمدة 

مجلة الإدارة 
 والقتصاد

الجامعة 
 المستنصرية

 العراق

 (115) 
 م2115
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م.م سناء 
 ستار

م.م عدنان 
 طه كرفوع

تأثير استخدام نظم 
المعلومات المؤتمتة 

على فاعلية 
 المعلومات

دارة مجلة الإ
 والقتصاد

دارة الإ كليّة
 والقتصاد/

 العراق

 (117) 
 م2115

م.م. هدى 
 أحمدمهدي 

 

اختبار العشوائية لبواقي 
انموذج النحدار 
الخطي البسيط 

 لهرمونات الثايروكسين
باعتماد البرنامج 

 SPSS الحصائي

مجلة علوم 
 المستنصرية

الجامعة 
 المستنصرية

مقبول  العراق
 للنشر
 م2116

م.م. يونس 
 كاظم حميد

استخدام الشبكات 
العصبية في السلاسل 
الزمنية للتنبؤ بأسعار 

 النفط في العراق

مجلة تربية 
 ابن الهيثم

جامعة 
 بغداد

 م2116 العراق

م.م. قحطان 
عدنان 
 محمود

 

ثر استخدام طريقتي أ
والتأكيد الستكشاف 

في التجارب المختبرية 
في تحصيل تلاميذ 
الصف الخامس 
البتدائي في مادة 

 العلوم

 كليّةمجلة 
 التربيّة
 الأساسية

الجامعة 
 المستنصرية

 م2116 العراق

 

أ.م كريم 
 أحمدذياب 

تقليل نسب المعيد 
في العمليات 

الصناعية بأستخدام 
 (sixsigmaتقنية )

 التربيّة كليّة مجلة الفتح
 ساسية/الأ

جامعة 
 د يالى

 العراق

 م2116
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م.م. علي 
وهيب عبد 

 الله

سعار أيرات أثر تغ
النفط الخام على 
معدلت النمو 
القتصادي في 
العراق للمدة 

 (م1991-2113)

دارة مجلة الإ
 والقتصاد

دارة الإ كليّة
 /والقتصاد
الجامعة 
 العراق المستنصرية

قبول 
 نشر
16/3/

 م2116

م.م. علي 
وهيب عبد 

. م.مو   الله
 صالح أحمد
 كاظم حسن

ر المشروعات دو 
الصغيرة في زيادة 

نتاج الصناعي الإ
وانعكاساتها لمعالجة 
مشكلة البطالة في 

 العراق 
 ))دراسة تحليلية((

مجلة 
 الدنانير

دارة الإ كليّة
والقتصاد 

الجامعة  –
 العراق العراقية

العدد 
(8) 

 م2116

م.م علياء 
 حسين خلف

الدور المالي للسياسة  
النفطية في العراق 

-2114للمدة )
 (م2112

دارة الإ كليّة مجلة دنانير
والقتصاد 

الجامعة  –
 العراقية

 العراق

 (9) 
 م2116

 أحمدم.م. 
صالح حسن 

 كاظم

 وانعكاساتهعلان الإ
على زيادة الوعي 

 الضريبي.
 مجلة دنانير

دارة الإ كليّة
والقتصاد 

الجامعة  –
 العراقية

 العراق
 

قبول 
 نشر
 م2116

م.م علياء 
 حسين خلف

 
لفقر والتعليم في 
العراق )الواقع 
 والتحديات(

 

 مجلة الفتح

 التربيّة كليّة
 ساسية/الأ

جامعة 
 د يالى

 العراق

 (64) 
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م.م علياء 
 حسين خلف

صاد تأثير القت
المعرفي على التنمية 

العراق حالة البشرية)
 (دراسية

 التربيّة كليّة مجلة الفتح
 ساسية/الأ

جامعة 
 د يالى

 العراق
 

عدد 
خاص 
بالمؤتمر 
 السابع
 م2116

م.م علياء 
 حسين خلف

 

تحليل الهرم السكاني 
في العراق من 
منظور التنمية 

 البشرية

 د يالىمجلة 
للبحوث 
 الإنسانية

 

 العراق

 (71) 
 م2116

م.حيدر 
 شاكر نوري

 دارةإتأثير عمليات 
المعرفة في تطوير 
 القدرات المميزة

  د يالىمجلة 
 العراق

 (91) 
 م2116

م.محمود 
 حسن جمعة

نماط القيادية الأ
تأثيرها في تحقيق و 

 بداع المنظمالإ
 

 كليّةمجلة 
المأمون 
 الجامعة

 العراق 

 (86) 
 م2116

م.م حسام 
 حميد سلطان

نظام الرقابة الداخلية 
في الهيئة العامة 

في  للضرائب ودورها
زيادة الحصيلة 

 الضريبية

مجلة 
دراسات 
محاسبية 
 ومالية

31 

 العراق

- 

د.قصي 
 عبد الخالق

Aviation 

accidents crm to 

maintaing the 

share of airline 

case stude on 

accidents 

airlines in china 

Internati

onal 

institute 

for 

science 

 

 الصين

- 
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م.م علياء 
 حسين خلف

القتصادي التمكين 
للمرأة ودوره في 
تحقيق التنمية 

 البشرية

مجلد خاص 
لمراكز بحوث 
تنمية الموارد 
البشرية في 
 الوطن العربي

- 

 تونس

- 

 .ملخصات عدد من البحوث المنشورة0

 م(2012-2010)البحوث المنشورة والمنجزة عدد من ملخصات

السم   ت
 الثلاثي

الختصاص 
 العام

اللقب  
 العلمي

 البحوث ملخصات

هيثم يعقوب  1
 يوسف

أستاذ  إحصاء
 مساعد

استخدام أسلوب المربعات الصغرى 
 تقدير ذات المرحلتين المدمجة في

منظومة المعادلت الآنية للبيانات 
 المقطعية المتزنة

مهدي  2
 صالح دواي

علوم 
 اقتصادية

أستاذ 
 مساعد

- 

كاظم  إبراهيم 3
 جواد

 تقييم دالة الحرمان في العراق ستاذأ حصاءإ
استخدام أسلوب المربعات الصغرى  

 ذات المرحلتين المدمجة في تقدير
منظومة المعادلت الآنية للبيانات 

 متزنةالمقطعية ال
خالد طه  4

 عبد الكريم
  التضخم النقدي قراءة تحليلية مدرس اقتصاد

سلطان  أحمد 5
 محمد

اختبار استقرارية السلاسل الزمنية .1 مدرس إحصاء
 للبيانات المقطعية الخاصة

  بالمنشات الصناعية الكبيرة في العراق
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تحليل إحصائي للمقارنة بين  .2
الطرق القياسية والمعدلة في تقدير 

 منظومة
المعادلت الآنية عند وجود مشكلة 

 الرتباط الذاتي
اختبار استقرارية السلاسل الزمنية .3

 للبيانات المقطعية الخاصة

هشام فرعون  6
 عبد اللطيف

مدرس  إحصاء
 مساعد

التحليل الطبقي لتقييم مشاكل الثروة 
  م2118الحيوانية في العراق لعام 

حصائية قياسية لتقييم الدخل إدراسة 
-1986من )القومي للعراق للفترة 
 (م2116

محمود  7
 حسن جمعة

مدرس  إدارة أعمال
 مساعد

الناجحة في  الإداريةتأثير القيادة 
 تحقيق الإبداع الإداري

 
 

8 

 
 

حيدر شاكر 
 نوري

 
 

إدارة 
 صناعية

 
 

مدرس 
 مساعد

تقييم نظام تكنولوجيا المعلومات .1
  المتكامل في المنظمات

أثر المعرفة على جودة الخدمة : .2
قية في شركة دراسة تطبي
 الوطنية التأمين

تأثير عمليات إدارة المعرفة في  .3
 تطوير القدرات المميزة "

 دراسة تطبيقية : في شركة د يالى
 العامة للصناعات الكهربائية
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زهير حامد  9
 سلمان

علوم في 
 القتصاد

مدرس 
 مساعد

  مالية العربيةراق الو سواق الأأكفاءة 
 رة تحليليةظالواقع والطموح ن

محمود  11
 صالح عطية

علوم في 
 قتصادال

مدرس 
 مساعد

النفقات العامة بين أسباب زيادة 
 الفكر التقليدي والفكر الحديث

 العراق إلىمع الإشارة 
عمر محمود  11

 يو اعك
مدرس  اقتصاد

 مساعد
السيطرة  فاعلية السياسة النقدية في

   الضغوط التضخمية على
كريم ذياب  12

 أحمد
ة دار دارة الموارد البشرية من الإإحول  مدرس دارةإ

الستراتيجية في  دارةإلى الإالتقليدية 
 عمال القتصاديةمنظمات الأ

علياء حسين  13
 خلف

مدرس  اقتصاد
 مساعد

العلاقة بين النمو القتصادي ودليل 
 االتنمية البشرية(العراق انموذجا 

مدرس  - علي وهيب 14
 مساعد

داء القتصادي لشركة تقييم كفاءة الأ
د يالى العامة للصناعات الكهربائية 

 )م2111-2111) للمدة
ةالالكتب المؤلفة لأساتذة  .3

ّ
 كلي

 ستاذاسم الأ
 واللقب العلمي

 مؤلف عنوان الكتاب
 أو

 مترجم

 منهجي
 أو

 مساعد

تاريخ 
 التأليف
 

 جهة النشر

.د مهدي أ
 صالح
 دواي

رؤى تحليلية 
معاصرة لمستقبل 
 القتصاد العراقي

مطبعة  م2111 مساعد مؤلف
جامعة 
 د يالى

م.م حيدر شاكر 
 نوري البرزنجي

منهجية كتابة 
 البحث العلمي

مطبعة ابن  م2114 مساعد مؤلف
 بغداد –العربي
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م. محمود 
صالح عطية 

 الجبوري

سس الحديثة الأ
للاقتصاد المالي 
 والسياسات المالية

مطبعة  م2114 مساعد مؤلف
جامعة 
 د يالى

م. محمود 
صالح عطية 

 الجبوري

دراسات في تاريخ 
 الفكر القتصادي

مطبعة  م2112 مساعد مؤلف
جامعة 
  د يالى

 
أ.م.د محسن 

 المعموريحسن 

ساسيات علم أ
 القتصاد

مطبعة  م2111 مساعد مؤلف
جامعة 
  د يالى

م. محمود حسن 
 الهواسي

م. حيدر شاكر 
 البرزنجي

دارة مبادئ علم الإ
 الحديث

مطبعة ابن  م2114 مساعد مؤلف
 –العربي 
 بغداد

م. حيدر شاكر 
 البرزنجي

محمود حسن 
 الهواسي

نظمة أتكنولوجيا و 
ات في المعلوم

المنظمات 
 المعاصرة منظورة

 تكنولوجي( -داريإ)

مطبعة ابن  م2114 مساعد مؤلف
 –العربي 
 بغداد

م. حيدر شاكر 
 البرزنجي

 البحث العلمي
 طبعة ثانية

مطبعة  م2115 مساعد مؤلف
 د يالىجامعة 

م. حيدر شاكر 
 البرزنجي

م.محمود حسن 
 جمعة

ثر أدراسات في 
المعرفة وتكنولوجيا 
المعلومات في 

 المنظمات

مطبعة  م2115 مساعد مؤلف
  د يالىجامعة 
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 جواد إبراهيم.د.أ
 .م.د هيثم يعقوبأ
 سلطان أحمد.م.أ

 م.هشام فرعون

مقدمة في تحليل 
نحدار مشاكل ال

 باستخدام برمجة
Eviews  8-1 
 الجزء الثاني

مطبعة  م2115 مساعد مؤلف
جامعة 
  د يالى

م. حيدر شاكر 
 نوري

تقنيات تطوير 
 المنتجات

مطبعة  م2116 مساعد مؤلف
  د يالىجامعة 

م. حيدر شاكر  
 نوري

بواب في مدرسة أ
 الحياة

مطبعة  م2116 مساعد مؤلف
  د يالىجامعة 

ةالقامتها : المعارض التي أرابعاً 
ّ
 كلي

ن ـــــــل مو افتتاح معرض الكتاب الأ جرىعـلى هامش احتفالت يوم الجامعة .1
الدكتور  اعدـــــالمس ستاذالأ الإداريةالسيد مساعد رئيس الجامعة للشؤون  لدن

اعد الدكتور عادل خليل ستاذ المسالأالهندسة  كليّةعميد و  إبراهيمعامر محمد 
بحضور و  كليّةالسن علوان عميد ــــستاذ المساعد الدكتور محسن حمحمود والأ

 .كليّةالروقة أعلى م(5/4/2111)عدد من عمداء الكليات بتأريخ
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الموافق  اد يوم الثلاثاءــــالدارة والقتص كليّةي ــــــالقاعة الرئيسية ف فيقيم أ.2
دارة الإ كليّةمع بالتنسيق قامته نقابة المعلمين أحفل تأبيني  م(17/12/2113)

الذي  يو اخالد طه عبد الكريم العز ستاذ المساعد الأوالقتصاد على روح الشهيد 
 .م(31/11/2113)وافقالخميس الميوم  رهابي جبانإاستشهد بحادث 

 

 

 

 

 

 

 

ةال مكتبةخامساً: 
ّ
 كلي

 الحالي من: ملاكهاويتألف  م(2119عام )في كليّةالمكتبة  سستأ

 خالد جمال جواد / مسؤول شعبة المكتبة .1

 سمية شاكر محمود / وحدة الإعارة.2

 (.9فيبينها الجدول رقم) كليّةالأعداد الكتب المحفوظة في مكتبة  أما      
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 .م(2116 -2115)(أعداد الكتب في المكتبة للعام9جدول رقم)

 ينو اعدد العن التخصص ت
 321 دارةالإ 1
 84 الإحصاء 2
 157 المحاسبة 3
 454 القتصاد 4
 238 نكليزيةالكتب باللغة الإ 5
 29 الرسائل الجامعية 6
ثقافة ال جغرافية،ال عربية،اللغة ال تاريخ،الأخرى) 7

 ..(،عامةال
85 
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 الفصل الخام 

ةالعمداء 
ّ
 والشهداءوالمتقاعدون  ،اله الهيئة المؤسسةو ،كلي

 المبحث الأول

ةالعمداء 
ّ
 كلي

 كفؤة كاديميةأدارة والقتصاد ثلاث شخصيات الإ كليّةشغل منصب عميد      
 (.11رقم) تيمتخصصة كما في الجدول الآو 

  م(2116 - 2119من) كليّةال( عمداء 11جدول رقم)

 ل المنصبفترة شغ اللقب العلمي الشهادة السم ت
 م9/12/2119-21/7/2119 أستاذ دكتوراه دواي صالح مهدي 1
 م1/3/2111- 21/12/2119 أستاذ مساعد دكتوراه علوان حسن محسن 2
 م2117 -م2/3/2111 أستاذ مساعد دكتوراه  يوسف يعقوب هيثم 3
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 الأستاذ الدكتور

 منديل الدليمي مهدي صالح دواي
 (م06/1/0229-9/60/0229) 

 

 

  

 
 

 Mahdi_dawai @ yahoo . comالبريد الالكتروني :      

 ولادته وتعليمه العام والاكاديمي:أولًا: 

تموز  12)بتاريخ ناحية أبي صيدا -/ قضاء بعقوبة د يالىولد في محافظة         
 ،م(1976)أكمــل الدراســة البتدائيــة فــي مدرســة الإمــام البتدائيــة عــام ،م(1965

، حصــــل علــــى الشــــهادة م(1979)ثــــم المتوســــطة فــــي متوســــطة أبــــي كرمــــة عــــام
نـــــال شـــــهادة  ،( 76بمعـــــدل) م(1982)الإعداديـــــة مـــــن ثانويـــــة أبـــــي صـــــيدا عـــــام

ارة الإد كليّـــــــةمـــــــن  م(1987)لــــــوم القتصـــــــادية فـــــــي عــــــامالبكــــــالوريوس فـــــــي الع
( ، حصل على شهادة الماجستير في العلوم 72)جامعة بغداد بمعدل/ والقتصاد

جامعـــة  -الإدارة والقتصـــاد  كليّـــةمـــن  م(1993)القتصـــادية ) تنميـــة( فـــي عـــام
نــال شــهادة الــدكتوراه فــي القتصــاد الــدولي والتنميــة البشــرية  (،76بغــداد بمعــدل )

ــةمــن  بتقــدير  م(2116)الجامعــة المستنصــرية فــي عــام  –الإدارة والقتصــاد  كليّ
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بموجـب الأمـر  (أسـتاذ). التخصـص الـدقيق: اقتصـاد دولـي، نـال لقـب (اجيد جدا )
  .م(1/7/2115)في (9993) الجامعي ذي العدد

ا: 
ً
 التي شغلها الإداريةوالمناصب  الوظائفثاني

 .م(2111 – 1996)من مدةلل د يالىالمعلمين / جامعة  كليّةتدريسي في  .1
                     .متفرقة مدداليرموك الجامعة ل كليّةتدريسي لمادتي القتصاد والمالية في  .2
 – 2111)نــــم مدةلل د يالىي رئاسة جامعة ــــــــمدير الدراسات والتخطيط ف .3

 .م(2112
 – 2112)من مدةلل د يالىي رئاسة جامعة ــمدير البعثات والعلاقات الثقافية ف .4

 .م(2117
 -2117)نــــــم لمدة( لالهندسة )مادة الإدارة الصناعية كليّةي ـــــتدريسي ف .5

 م(.2119
لحــين تكليــف  م(2/8/2119)داري مــن تــاريخن العميــد الإو اشــغل منصــب معــ.6

 /19/12)ا بتــــــاريخ محســــــن حســــــن علــــــوان عميــــــدا  الــــــدكتورالأســــــتاذ المســــــاعد 
 .م(2119
ا: 
ً
 ك فيهااشترالتي التدريبية  دوراتالثالث

 .م(1991)،جامعة بغداد –اللغات  كليّةشهادة كفاءة اللغة الإنكليزية / .1
 .م(2111)،/ الجامعة المستنصريةشهادة دورة تعلم الكومبيوتر.2
 .م(2111)،سبانياإالية / مدريد / دورة تدريبية في القتصاد والم.3
 .م(2112)،د يالى/ جامعة  التربيّة كليّة/ دورة طرائق التدريس.4
 .م(2111)،زمالة بحثية في جمهورية ألمانيا التحادية .5
 



86 
 

ا: 
ً
ةالمؤتمرات والملتقيات رابع

ّ
 ك فيهااشتروورش العمل التي  العلمي

 .م(2111)،د يالى/ جامعة المعلمين كليّةمر العلمي الثاني لالمؤت .1
 .م(2112)،د يالى/ جامعة التربيّة كليّةالمؤتمر العلمي الرابع  ل .2
 . م(2114)،لبنان –الملتقى العربي للتربية والتعليم / بيروت  .3
 .م(2115)،تركيا –المؤتمر الدولي لقضايا التعليم العالي / جامعة بلكنت  .4
 .م(2116)،الأردن –/ جامعة البلقاء مؤتمر القتصاد المعرفي .5
 . م(2118)،ربيلأ/ قتصاديةورشة عمل التنمية ال .6
 .م(2119)،د يالى/ د يالىمؤتمر تفعيل القانون في مؤسسات محافظة  .7
 ،ىــــــد يالجامعة  /الأساسية التربيّة كليّة ة/ــــــتمر التنمية البشرية المستدامؤ م .8
 .م(2111)
 .م(2111)، إسبانيا –برشلونةسط/ و الدولي لقتصاديات الشرق الأ المؤتمر .9

ا: 
ً
ةالأنشطة خامس

ّ
 والأكاديمية : العلمي

ةالعضوية في اللجان  .أ
ّ
 والجامعية العلمي

 . د يالىعضو مشرف في لجان احتفالت تخرج جامعة  .1
 الموسع . د يالىعداد دليل جامعة إ لجنة عضو في .2
 فاق جامعية( .آ) د يالىعضو محرر في مجلة جامعة  .3
مع وزارة التعليم العالي لبرنامج البعثات الدراسية خارج  د يالىمنسق جامعة  .4
 . عراقال
التدريسي ضمن  ملاكمع وزارة التعليم العالي لتأهيل ال د يالىمنسق جامعة  .5

 . وطنيةبرنامج المنحة ال
ي لفتح ملفات النفقة الخاصة ـــــمع وزارة التعليم العال د يالىمنسق جامعة  .6

 . لعراقخارج ا
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 .مع وزارة التعليم العالي في المتحانات المركزية د يالىباط جامعة عضو ارت .7
مع اتحاد الجامعات العربية لتأصيل عضوية الجامعة  د يالىمنسق جامعة  .8

 في التحاد .
( 11مع الجامعات العربية الأجنبية لتأمين عقد وتفعيل ) د يالىمنسق جامعة  .9

 ن ثقافي وعلمي .و ااتفاقية تع
 . د يالىلمجلس محافظة  الإداريةللاستشارات المالية و  د يالىمرشح جامعة  .11
 التأليف العلمي وكتابة المقالات .ب
 تأليف كتاب علمي بقضايا القتصاد العراقي .  .1
 كاتب لمقالت اقتصادية في صحف محلية متنوعة .  .2
 .كاتب لعمود  اقتصادي أسبوعي في جريدة المدى العراقية   .3
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 المساعد الدكتور الأستاذ
 محسن حسن علوان حمد المعموري

 (م6/3/0266 - 02/60/0229) 
 
 
 
 
 
 

 muhsinalwan@yahoo.com ألإلكتروني: البريد

 نشأته الاجتماعيةأولًا: 
 م الديانة،ـــــمسل ، م(1948أيار عام  22)بتاريخ ىـــد يال ي محافظةـــــولد ف     

 الختصاص،م(1968)امـــــالعمل بمؤسسات الدولة عي ــــــباشر ف عربي القومية،
 .دولية اقتصادية الدقيق : علاقات الختصاصو  دولي اقتصاد : العام
ا: 
ً
  الوظائف التي شغلها:ثاني
 . بغداد – والقتصاد دارةالإ كليّة في محاضر ستاذأ .1
  . بعقوبة – التقني المعهد في محاضر ستاذأ .2
 . د يالى جامعة - القانون كليّة في محاضر ستاذأ .3
  . د يالى جامعة - القانون كليّة عميد نو امع .4
 - 21/12/2119)للمدة من د يالى جامعة - والقتصاد دارةالإ كليّة عميد .5

  .(م1/3/2111
 . د يالى جامعة والقتصاد دارةالإ كليّة -  القتصاد قسم رئيس .6
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ا: 
ً
 العراقنشاطه في مجالي التدريب والبحث العلمي خارج ثالث
. م(18/5/2119بتاريخ ) الجنوبية كوريا في العملي التدريب في سهامالإ.1

((Resource Based Economic Development Policy Planning 

of Iraq)).                                                                                     
 /21/11) بتاريخ لمانياأب فرانكفورتفي  عقد دولي مؤتمر في ابحثا  ناقش .2

 .م(2111
(( The role of foreign investment in the development of the 

Iraqi economy )).                                                   
 المنتدى في م(22/6/2111)في سبانياإ /برشلونة يــــــف نوقش ابحثا  مدق.3

 والشراكة العام القطاع(( : البحث عنوان وكان سياآ لشرق الدولي القتصادي
 .))في العراق للتنمية الخاص القطاع مع

ا: 
ً
 العضوية في المنظمات والمنتديات العالمية المتخصصةرابع
دة ـــــــــالوليات المتح يـــــــف مشكان ولية اــــــمقره العراق علماء منظمة عضو .1

 . يةمريكالأ
 برشلونة. سبانياإ – طــــــــسو الأ للشرق يــــــــالدول القتصادي المنتدى عضو.2

ا: 
ً
ةالشهادات والمؤهلات خامس

ّ
 :العلمي

 .قتصاد جامعة بغداددارة والالإ كليّة –اء تطبيقي ــــــحصإ –بكالوريوس .1
 .لعربيةجمهورية مصر ا –جامعة القاهرة  –العام  الإحصاءماجستير في .2
 .رومانيا  -  ASEكاديمية العلوم القتصادية أ –ي ــــــاقتصاد دول –دكتوراه .3

ا: ساد
ً
   علمية في اختصاصه الدقيق. بحوث (8أنجز) :جزةنعدد البحوث المس

 سا
ً
 1  عدد الكتب  المؤلفة:ا: بع

 



91 
 

 
ً
 اللغات التي يجيدها:ا: ثامن

 م : العربية .اللغة الأ.1

 الرومانية         .2

  نكليزية.الإ.3

 الأستاذ المساعد الدكتور
  الصافي مخيبر هيثم يعقوب يوسف

 (م0261 -0/3/0266)

 
 drhaithamalsafi@gmail.com : الالكتروني البريد

 النشأة الاجتماعية والتحصيل الدراسيأولًا: 

ي ــــــدراسته البتدائية ف أكمل، م(1959كانون الثاني عام  11)ولد بتاريخ      
توسطة بهرز ي مــــثم المتوسطة ف ،م(1971)عامبهرز البتدائية للبنين  مدرسة
 ،م(1976)عام بعقوبة للبنين إعداديةي ــــف الإعداديةثم  ،م(1973)عام للبنين

 عام بغداد جامعة/والقتصاد دارةالإ كليّة نـــــم البكالوريوس شهادةحصل على 
 باكو جامعة الوطني القتصاد معهدن ـــــر مالماجستي شهادةمنح  ،م(1981)

 في العمل انتاجية مقاييس حساب:( الماجستير الةـــــرس عنوانو  ،م(1986 )عام
 بطرس في المالي القتصاد جامعةن ــــم دكتوراهال شهادة، نال (الصناعي القطاع
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 عن حصائيةإ دراسة:( الدكتوراه طروحةأ عنوانو  ،م(1991)عام روسيا /بورغ
 . (وكيفية برمجيتها العراق في الغذائية الصناعات مشاريع في العمل نتاجيةإ

 ةــالخدم سنوات عدد،) م2114ام ـــــنيسان ع 11(اريخبت (مساعد ستاذأ)نال لقب 
 ختصاصالو  ،ءحصاإ  :امــــــالع اصــــــختصال سنة، (21العالي: ) التعليم يــــف

 .رياضي حصاءإ : الدقيق
ا: 
ً
  : شغلها التي الوظائفثاني
 إلىمن   مدةال مكان العمل الوظيفة ت
 / ساسيةالأ التربيّة كليّة الرياضيات قسم رئيس 1

 د يالى جامعة
 م1996-2111

 / ساسيةالأ التربيّة كليّة الحاسبات قسم رئيس 2
 د يالى جامعة

 م2111-2118

 للشؤون العميد نو امع 3
 العلميّة

 / والقتصاد دارةالإ كليّة
 د يالى جامعة

 م2111 -2118

 جامعة /والقتصاد دارةالإ كليّة عميد 4
 د يالى

 م2117 -2111

ا: 
ً
 فيها : درس التي المعاهد أو لجامعاتاثالث
 إلى -من  مدةال /المعهد(كليّةالالجهة )الجامعة/ ت
 م1981 -1977 بغداد جامعة/ والقتصاد دارةالإ كليّة 1
 م1986 -1984 ذربيجانآ / باكو / الوطني القتصاد معهد 2
 في المالي القتصاد جامعة في الإحصاء معهد 3

 روسيا / بورغ بطرس
 م1986-1991
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ا: 
ً
 : سهادر التي الدراسية المواضيعرابع
السنة  المادة القسم كليّةال الجامعة ت

 الدراسية
 م1996 وتكامل تفضل الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 1
 م1996 مصفوفات الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 2
 م1997 خطية برمجة الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 3
 م1997 رياضي تحليل الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 4
 معادلت الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 5

 تفاضلية
 م1997

 م1998 عددي تحليل الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 6
 م1998 وتكامل تفاضل الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 7
 م1999 حاسبات الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 8
 الرياضيات ساسيةالأ التربيّة د يالى 9

الرياضة  التربيّة
 علومال

 م2111 متقدم حصاءإ

الدراسات العليا  ساسيةالأ التربيّة د يالى 11
 الحاسبات

 م2111 عددي تحليل

 م2111 وتكامل تفاضل الحاسبات ساسيةالأ التربيّة د يالى 11
الدراسات  ساسيةالأ التربيّة د يالى 12

 العليا
 -2111 متقدم حصاءإ

 م2118
 م2119 وتكامل تفاضل حاسباتال ساسيةالأ التربيّة د يالى 13
 حصاءإ دارة والقتصادالإ د يالى 14

 اقتصاد
 م2111 حصاءإ مبادئ

 حصاءإ دارة والقتصادالإ د يالى 15
 اقتصاد

 م2111 حصاءإ مبادئ
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 التربيّة كليّة د يالى 16
 للعلوم الإنسانية

جغرافية 
 )دراسات عليا(

 حصاءإ
 جغرافي

 م2111

 حصاءإ دارة والقتصادالإ د يالى 17
 اقتصاد

 م2112 حصاءإ مبادئ

 اتخاذ حصاءإ حصاءإ دارة والقتصادالإ د يالى 18
 قرارات

 م2112

ا: 
ً
  التي الدراسية المواضيعخامس

ّ
 تطويرها: في همسأ أو رهاطو

السنة  المادة القسم كليّةال الجامعة
 الدراسية

قسام وضع مناهج أ الحاسبات ساسيةالأ التربيّة كليّة د يالى
الحاسبات لكليات 

 ساسيةالأ التربيّة

 م2111

العلوم   ساسيةالأ التربيّة كليّة د يالى
 الرياضيات

Spss  الحقيبة
العلوم / حصائية الإ

 الجتماعية

 م2115

 مEviews 2116نظام  الإحصاء دارة والقتصادالإ كليّة د يالى

ا: 
ً
ة والندوات المؤتمراتسادس

ّ
 :فيها كترشا التي والورش العلمي

نوع  مكان النعقاد العنوان ت
 المشاركة

 السنة

 التربيّة كليّة لو الأ لعلميا رالمؤتم 1
 د يالى/ساسيةالأ

 م1999 بحث

 التربيّة كليّة الثاني العلمي المؤتمر 2
 د يالى/ساسيةالأ

 م2111 بحث

 م2111 بحث د يالى جامعةرئاسة  لو الأ العلمي المؤتمر 3
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 م2111 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 4
 م2111 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 5
 م2112 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 6
 م2113 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 7
 م2114 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 8
 م2115 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 9
 م2116 رعاية والقتصاد دارةالإ كليّة علمية ندوة 11
حصائيين مؤتمر جمعية الإ 11

 العرب
 م2116 بحث مصر

 التربيّة كليّة المؤتمر العلمي السابع 12
 د يالىساسية/الأ

 م2116 بحث

ا: 
ً
 : قامهاأ والتي بها كترشا التي الدوراتسابع
السنة  مكان النعقاد عنوان الدورة ت

 الدراسية
 التربيّة)صمعي/الأالتربيّة كليّة طرائق تدريس 1

 حالياا(لعلوم الإنسانية ل
 م2111

 م2114 د يالى/للأطفالمستشفى البتول  الستبانة وشروط استخدامها 2
نظام استخدام الحاسوب في  3

 احتساب الرواتب
/جامعة ساسيةالأ التربيّة كليّة

 د يالى
 م2115

للعلوم  التربيّة)الرازي التربيّة كليّة دورة حاسبات 4
 الصرفة حالياا(

 م2115

 م2119 د يالىمديرية الشباب والرياضة/  دورة فن التكيت 5
 م2111 د يالىمديرية الشباب والرياضة/  دورة النظام المحاسبي الجديد 6
 م2116 د يالىجامعة  دارة الحديثةدورة الإ 7
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ا: 
ً
  البحوث المنشورةثامن
 السنة محل النشر/العدد عنوان البحث ت
حصائية في استخدام الأساليب الإ 1

 التعدد الخطيمعالجة مشكلة 
 الإداريةللعلوم  د يالىمجلة 

 (2العدد)( 2)المجلد
 م2111

سلوب الدمج بين السلاسل استخدام أ 2
 الزمنية والبيانات المقطعية

في تقدير ومعالجة النحدار 
 اللوغارتمي

للبحوث  د يالىمجلة 
 والتربوية العلميّة

 (42العدد)،  2دلالمج 
 

 م2111

حصائية استخدام وتكييف نماذج إ 3
 مدةعلى القتصاد العراقي لل

 (م1988-2112)

للعلوم الصرفة  د يالىمجلة 
 (2العدد)، ( 6المجلد)

 م2111

استخدام التحليل العنقودي لتقييم  4
 دليل التنمية البشرية

 العلميّةللبحوث  د يالىمجلة 
 (49) والتربوية العدد

 م2111

تأثير استمرارية بعض الأنشطة  5
في العراق في تقدير نماذج  العلميّة

-1998البيانات المقطعية للفترة) 
 م(2111

مجلة العلوم القتصادية 
والإدارية والمحاسبية 

 والإحصائية/ جامعة بغداد
 ( 66( العدد )18المجلد)

 م2112

استخدام أسلوب المربعات الصغرى  6
 ذات المرحلتين المدمجة في

 تقدير منظومة المعادلت الآنية

للعلوم الصرفة  د يالىمجلة 
 (87العدد) 

 م2113

يم مشاكل الثروة لتق التحليل  الطيفي 7
 الحيوانية في العراق

 م2113 بغداد

استخدام منهجية بوكس رجينكنز  8
للتنبؤ بأعداد المرضى المصابين بداء 

 د يالىالسكر في محافظة 

مجلة العلوم القتصادية 
 والإحصائية / جامعة بغداد

 م2116
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ا: 
ً
ةالمجلات تاسع

ّ
 التي نشر فيها:( impact factors)ومجلات  العلمي

 السنة العدد  عنوان البحث الدولة اسم المجلة ت
للعلوم  د يالى 1

 الصرفة
حصائية استخدام نماذج إ العراق

 على القتصاد العراقي
( 6)دمجلال

 (2العدد)
 م2111

للبحوث  د يالى 2
 والتربوية العلميّة

استخدام التحليل العنقودي  العراق
 لدليل التنمية البشرية

 العدد
(49) 

 م2111

للعلوم  د يالى 3
 الزراعية

استخدام الأساليب  العراق
حصائية في معالجة الإ

 مشكلة التعدد الخطي

 م2111 (2العدد )

للعلوم  د يالى 4
 الصرفة

استخدام المربعات  العراق
الصغرى في تقدير 

 منظومة المعادلت الآنية

العدد 
(87) 

 م2113

ا: 
ً
ةالجمعيات عضوية عاشر

ّ
 المحلية والدولية: العلمي

 تاريخ النتساب محلية / دولية الجمعيةاسم  ت
 م2114 محلية الإحصائيين العراقيينجمعية  1
 م2115 دولية الإحصائيين العربجمعية  2

 التأليف والترجمة:الحادي عشر: 
 النشر سنة اسم دار النشر عنوان الكتاب ت
 م2117 - برامج الحاسبات 1
تحليل مشاكل النحدار باستخدام  2

 Eviewsبرمجة 
 م2116 د يالىمطبعة جامعة 
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 كتب الشكر والتقديرالثاني عشر: 
الجامعة  رئيسالسيد  من وتقدير شكر  ( كتاب51) نــــم كثرأ على حاصل     

 العشرات داءأ في ولتفانيه، ة متعدد لجان برئاسة تكليفه منها مختلفةال هنشاطاتل
 واللجان الدوراتعن مشاركته في العديد من  فضلاا  بها المكلف الواجبات من

 .المتحانية

 اللغات التي يجيدها:الثالث عشر: 
 .نكليزية.الإ1
 ..الروسية2

 في خدمة المجتمع: هماهإسالرابع عشر: 
 ة ـــــات الإداريـــــــالختصاصي ـــــــف د يالىدورات كثيرة لمديرية شباب إقامة  .1

 والمحاسبة.
 .في المحاسبة د يالىة توزيع المنتجات النفطية في يدورات كثيرة لمدير إقامة  .2
دورات مختلفة في بحوث العمليات لموظفي الشركة العامة للصناعات إقامة  .3

 .د يالىالكهربائية/ 
 خرى:نشاطات أالخام  عشر: 

 .داء المتحانات المركزيةعضو لجنة امتحانيه مركزية في أ .1
 م(.2111-1996)منللمدة  ةرئيس لجنة امتحاني .2
 .لدورتين د يالىرئيس لجنة تحليل العطاءات في جامعة  .3
كمية في كليتي اليرموك رئيس لجنة وزارية للكشف عن المعايير والمقاييس ال .4

 .بلاد الرافدين الجامعةالجامعة و 
 .د يالىرئيس لجنة التسكين لدورة في جامعة  .5
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 .الهندسة كليّةمسؤول السكن الجامعي لمجمع  .6
 م(2111)ساسية منذ عامالأ التربيّة كليّةر مجلة الفتح في عضو هيئة تحري .7

 م(.2114)ولغاية
 م(.2115)في ديوان المحافظة لعام د يالىممثل جامعة  .8
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 المبحث الثاني
ةلل الهيئة المؤسسة

ّ
 كلي

من ذوي و  د يالىن كليات جامعة ــــــفاء مك  الأ التدريسيينهم عدد من سأ      
 وهم كل من: كليّةال بتأسيس داري والمحاسبيبالحقل الإ الختصاص

 .جواد كاظم  إبراهيمأ.د. .1
 .أ.د. مهدي صالح دواي.2
 .د.محسن علوان كاظم م.أ..3
 .أ.م.د. هيثم يعقوب يوسف.4
 .أحمدكريم ذياب د...أ.م5
أ.د.مهدي صالح )كليّةاللعمداء  العلميّةن هذا الفصل السير ــبينا فيما سبق م وقد

من  أنفسهموهم  (أ.م.د. هيثم يعقوب يوسفو  د.محسن علوان كاظمم.أ.و  دواي
 إبراهيمللأستاذ الدكتور  العلميّةتفصيل للسيرة الذاتية و  :يأتي مامؤسسيها وفي
  .أحمدوالأستاذ المساعد الدكتور كريم ذياب  جواد كاظم
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 الأستاذ الدكتور

 جواد كاظم السعيدي إبراهيم

 
 ijkmh@yahoo.comالبريد الالكتروني :

ةولادته ومؤهلاته أولًا: 
ّ
 :العلمي

 أكملمسلم الديانة،  ،عربي القومية،م(1953)عام د يالىي محافظة ــــولد ف      
 أبي محطة مدرسة في البتدائية الدراسة فيرسها فتخرج اي مدـــــتعليمه العام ف

ثم  ،المقدادية( قضاء إلى آنذاك ) تابعةم(1964-1963)امــــالبتدائية ع جسرة
، م(1967-1966)للبنين عام المقدادية ثانويةي ــــف المتوسطة الدراسة فيتخرج 

، ثم م(1971-1969)عام للبنين المقدادية ثانوية نـــــم الإعداديةونال شهادة 
 كليّة منتربوي ال الإحصاءي ـــــفبكالوريوس فنال شهادة ال العلميّةمسيرته  أكمل

 ماجستيردراسة ال أكمل،م(1974)امـــع الجامعة المستنصريةالدراسات الصباحية/
يط والبرمجة القتصادية / التخط كليّة نــــمقتصادي لا الإحصاء اختصاصفي 
 هدكتورانال شهادة ال ،م(1982)امــــــعبخارست/رومانيا  ي جامعةـف الإحصاءقسم 
يط والبرمجة القتصادية / التخط كليّة نــــمقتصادي لا الإحصاء اختصاصفي 



111 
 

بموجب  مرتبة)أستاذ( ىـإلترقى  .م(1985)عام / رومانيابخارست الإحصاءقسم 
 .  م(8/4/2114)في (5572مر الجامعي ذي العدد )الأ

ا: 
ً
ةالعضوية في الاتحادات والهيئات والمؤسسات ثاني

ّ
 : والاستشارية العلمي

 م(.2117 -2115)للمدة  برنامج المجتمع المدني في العراق فياستشاري .1

 م(.2117)،حصائيين العربعضو اتحاد الإ.2

 م(.2111) ،د يالىهيئة الستثمار في محافظة  فياستشاري .3

ة لمدن ـــــــساسيالتصاميم الأ لأغراضي ـــــــــالتخطيط العمراناستشاري مديرية .4
 . م(2114 -2111من) للمدة د يالىمحافظة 

ا: 
ً
 : والمناصب التي شغلهاالوظائف ثالث

 نــــــــم ي المدةــــللإحصاء فالجهاز المركزي  – وزارة التخطيطفي باحث .عمل 1
 م(.1976-1977)

 م(.1978)عام د يالىحصاء محافظة إمدير .2

 –از المركزي للإحصاء ــــالجه –مديرية الحسابات القومية في رئيس باحثين .3
 م(.1987-1985من) للمدة وزارة التخطيط

 وزارة التخطيط –اء ـــــالجهاز المركزي للإحص –الصناعي الإحصاءمدير .4
 م(.1992 -1988)للمدة من

  .م(2111-1992من) في المدة د يالىحصاء محافظة إمدير .5
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 للمدة من وزارة التخطيط –الجهاز المركزي للإحصاء  فيقدم أرئيس باحثين .6
 م(.2116 -2111)

 م(.2117)عام د يالىجامعة  فيمدير المالية .7

 .م(2112-2117)للمدة من د يالىرئاسة جامعة  في مدير البحث والتطوير.8
دارة والقتصاد / الإ كليّةفي الطلبة  وشؤون العلميّة للشؤونن عميد و امع.9

 م(.2116-2112)للمدة من د يالىجامعة 

 ىــــد يال/ جامعة دارة والقتصادالإ كليّةي ــــــف العلميّةرئيس لجنة الترقيات  .11
 .ما زال مستمراا( -م2115)للمدة من

 م(.2116-2115)للعام د يالىعضو مجلس التخطيط في جامعة .11

نسانية للعلوم الإ التربيّة كليّة فيبحاث المكانية دارة الأإعضو مجلس وحدة .12
 .ما زال مستمراا( -م2118)للمدة من

ما زال  -م2118)للمدة من د يالىممثل نقابة المعلمين في مجلس جامعة .13
  .مستمراا(

ا: 
ً
ةالبحوث رابع

ّ
 المنشورة العلمي

 العدد والتاريخ جهة النشر عنوان البحث ت

 ئل وطرق تحسين نظاموسا 1
حصائي في المعلومات الإ

 الصناعة والزراعة

التخطيط  كليّة
قسم  /والقتصاد

  -بخارست الإحصاء
 رومانيا

 م1982
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بنية وديناميكية الصناعة  2
والزراعة في العراق للمدة 

 م1981 -1971

والقتصاد التخطيط  كليّة
بخارست  الإحصاءقسم 

 رومانيا –

 م1982

حصائي اقتصادي إتحليل  3
تطور الصناعة لتجاهات 

والزراعة في العراق للمدة 
 م1971-1981

 كليّة /طروحة دكتوراهأ
 -التخطيط والقتصاد

بخارست  الإحصاءقسم 
 رومانيا –

 م1984

4 
 
 

س أين ر جمالي تكو إتطور 
لمال الثابت في القطاع ا

القيمة ثره على أالزراعي و 
 ةالمضافة لذلك القطاع للمد

 م1972-1984

الجهاز /وزارة التخطيط 
 للإحصاءالمركزي 

 م1988

تطور استثمار الغاز الطبيعي  5
-1968في العراق للمدة 
 م1985

الجهاز /وزارة التخطيط 
 للإحصاءالمركزي 

 م1988

تحليل مؤشرات القتصاد  6
العراقي الرئيسة للمدة 

 م1971-1988

المؤتمر العلمي الخامس 
/ دارة والقتصادالإ كليّةل

 الجامعة المستنصرية

 م1988

حصائي لواقع الصناعة إتحليل  7
التحويلية في العراق للمدة 

 م1975-1988

ل و المؤتمر العلمي الأ
دارة والقتصاد الإ كليّةل

 /جامعة القادسية

 م1988

8 
 

مساهمة قطاع الخدمات 
الجتماعية والشخصية في 
الناتج المحلي الجمالي 

 م1986 -1981للسنوات 

 الجهاز/التخطيط وزارة
 للإحصاء المركزي

 م1989
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همية ودور القطاعات أ 9
السلعية في التنمية 
 من القتصادية للعراق للمدة

 م1971-1988

الجهاز /وزارة التخطيط 
 للإحصاءالمركزي 

 م1989

اد عدإالتجربة العراقية في  11
 حصاءات الكهرباء والماءإ

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1989

نتاج الصناعي حساب الإ 11
ومستلزماته على مستوى 

 المحافظات العراقية

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1989

عامل السياسة الضريبية ) 12
م أة لزيادة الحصيلة المالي

 (معوق للتوسع في الستثمار

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

عداد تقديرات إمنهجية  13
 القومية في العراقالحسابات 

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

دراسة تقويمية تحليلية لمسح  14
الصناعات البيئية في العراق 

 م1989المنفذ سنة 

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

تحليل اقتصادي لمؤشرات  15
 للمنشآتالصناعي  الإحصاء

 من الكبيرة في العراق للمدة
 م1983-1989

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

توقعات نمو النشاط  16
القتصادي العالمي حتى عام 

 م2111

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991
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النتاج والمستلزمات  كليّةهي 17
الصناعية الكبيرة  للمنشآت

حسب بوالمتوسطة والصغيرة 
 مدةالنوع والفرع الصناعي لل

 م1989-1986 من

الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

تحليل منهجي لواقع  18
الصناعات المتوسطة 

والصغيرة ودورها في القطاع 
الصناعي في العراق للمدة 

 م1989 -1983من 

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

ظل  داء العملة العراقية فيأ 19
 الحصار القتصادي

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1991

بنية وتركيب الصناعة في  21
 د يالىمحافظة 

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1994

نتاجية في نتاج والإواقع الإ 21
للصناعات الكهربائية  د يالىشركة 

 م1997-1991منللمدة 

 الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م1997

نحو سياسة مالية ونقدية  22
 كفوءة لتفعيل الدينار العراقي

ل و المؤتمر العلمي الأ
 كليّةللاقتصاد العراقي /

دارة والقتصاد جامعة الإ
 الكوفة

 م2111

التركيب السكاني في محافظة  23
 من وتوقعات نمو للمدة د يالى

 م2111 -2111

 الجهاز /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م2112
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حصائيات إعداد إمنهجية  24
 البيئة في العراق

الجهاز  /وزارة التخطيط
 للإحصاءالمركزي 

 م2112

ات القتصادية الإحصاء 25
 قاعدة رصينة للتنمية

المؤتمر العربي 
ل و حصائي الأالإ

 ردن/ الأعمان

 م2117

حصائي محاسبي إتحليل  26
لتطوير مؤشرات الشركة 

لتنمية الثروة الحيوانية  ةالعربي
 م2114-1977 من للمدة

 كليّة/  مجلة الفتح
 ساسية الأ التربيّة

 (29العدد)
 م2117

تقويم المعاير المستخدمة في  27
 ات الصناعيةالإحصاء

 كليّة /مجلة الفتح
 ساسية الأ التربيّة

(31العدد)
 م2117

 المنشآتوبنية واقع  كليّةهي 28
 الصناعية الصغيرة في العراق

للبحوث  د يالىمجلة 
 كليّة /ةوالتربوي العلميّة

 صمعي الأ التربيّة

(29العدد)
 م2118

التكامل الصناعي في  29
 د يالىمحافظة 

للبحوث  د يالىمجلة 
 كليّة /ةوالتربوي العلميّة

 صمعيالأ التربيّة

 (32العدد)
 م2118

نحو بناء نظام جديد  31
 الصناعية للإحصاءات

 كليّةمجلة الفتح/ 
  ةساسيالأ التربيّة

(34العدد)
 م2118

حصائي لتجاهات إتحليل  31
ازمة السكن في مدينة بعقوبة 

 م2115 -1997 من للمدة

ل و المؤتمر العلمي الأ
 د يالىلجامعة 

وقائع المؤتمر 
 م2119

التفاعل الجتماعي لدى الطلبة  32
 د يالىالمهجرين في جامعة 

ل و العلمي الأ المؤتمر
 د يالىلجامعة 

وقائع المؤتمر 
 م2119
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في  ةساسيبعض القواعد الأ 33
 حصائيةالمسوحات الإ

للتنمية  ةالمنظمة العربي
 / بيروت لبنان الإدارية

 م2111

 ة حصائيالإ ةساليب المعاينأ 34
 والتنبؤ بنتائج النتخابات

نبار مجلة جامعة الأ
للعلوم القتصادية 

 الإداريةو 

 م2111(2العدد)

رقام القياسية ومنهجية الأ 35
نشطة ا في الأتطبيقه

 (انموذجا أالقتصادية)العراق 

للعلوم  د يالىمجلة 
 الصرفة

 م2111(4العدد)

التنمية البشرية المستدامة  36
وتحدياتها في ميدان التعليم 

 العالي والبحث العلمي

 (2العدد) مجلة دراسات تنموية 
 م2111

القتصادية ات الإحصاءنظام  37
صلاح وعلاقته بالتنمية والإ
 القتصادي

المؤتمر العلمي الثاني 
دارة والقتصاد الإ كليّةل

 / جامعة تكريت

 م2111

سلوب المربعات أاستخدام  38
الصغرى ذات المرحلتين 

جة في تقدير منظومة المدم
نية للبيانات المعادلت الآ

 المنشآتالمقطعية المتزنة في 
الصناعية الكبيرة في العراق 

 (م2115 -1991)مدة منلل

للعلوم  د يالىمجلة 
 الصرفة

 م2113(2العدد)

اقتصاد المعرفة ودوره في  39
تطوير مؤسسات التعليم 
 العالي والبحث العلمي

 (3العدد) مجلة دراسات تنموية
 م2113
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تصنيف وتقييم دليل الحرمان  41
 م2119في العراق لعام 

باستعمال بعض طرائق 
 التحليل العنقودي

مجلة العلوم القتصادية 
 الإداريةو 

(82العدد)
 م2115

خلاقي للإحصاء طار الأالإ 41
 في البحوث التربوية والنفسية

العلمي السابع  المؤتمر
 ساسيةالأ التربيّة كليّةل

 م2116

ا: 
ً
ةالمؤتمرات والندوات خامس

ّ
 والحلقات النقاشية  العلمي

مكان  العنوان ت
 النعقاد

 السنة

سيا آنة القتصادية والجتماعية لغرب ندوة اللج 1
سر واستخداماتها في مجال سكوا(حول مسوح الأ)الأ

 الحسابات القومية

 م1987 بغداد

 القتصادية العربية  اجتماعات مجلس الوحدة 2
 (حصائيةاللجنة الإ)

 م1988 عمان

والقتصاد / الجامعة  دارةالإ كليّةالمؤتمر الخامس ل 3
 المستنصرية

 م1988 بغداد

دارة والقتصاد /جامعة الإ كليّةل لو المؤتمر الأ 4
 القادسية

 م1991 الديوانية

 إلىعضو وفد الجهاز المركزي للإحصاء  5
ع على تجربتها في مجال بنغلادش للاطلا

 مومة والطفولةمسوحات الأ

 م1994 دكا

فاق الصناعات الصغيرة آحول واقع و  العلميّةالندوة  6
 في العراق

 م1994 بغداد
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 م1995 د يالى د يالى/جامعة  التربيّة كليّةل لو المؤتمر الأ 7
جامعة  /دارة والقتصادالإ كليّةل لو المؤتمر الأ 8

 الكوفة
 م1995 الكوفة

ممثل الجهاز المركزي للإحصاء في اجتماعات  9
 حصائيةلمعهد العربي للتدريب والبحوث الإا

 م1998 بغداد

سيا آنة القتصادية والجتماعية لغرب ندوة اللج 11
 سكوا ( حول الجندر الجتماعي)الأ

 م2111 تونس

ممثل الجهاز المركزي للإحصاء في الحلقة  11
سيا آنة القتصادية والجتماعية لغرب النقاشية للج

حصاءات النوع الجتماعي في إسكوا( حول ) الأ
 البلدان العربية

 م2111 تونس

ممثل الجهاز المركزي للإحصاء في الحلقة  12
نة القتصادية والجتماعية لغرب النقاشية للج

نظمة ارة الأدا  سكوا( حول تنظيم و سيا )الأآ
 حصائية في المنطقةالإ

 م2112 مسقط

ممثل الجهاز المركزي للإحصاء في اجتماعات  13
سيا آوالجتماعية لغرب  للجنة القتصاديةا
 سكوا(حول شؤون الهيئة التوجيهية للأسكوا)الأ

 م2112 مسقط

ممثل الجهاز المركزي للإحصاء في الحلقة  14
ية لغرب قتصادية والجتماعالنقاشية للجنة ال

 لية ومشاكل نشر البياناتآ( حول سكواسيا )الأآ

 م2113 الدوحة

على هامش معرض  العلميّةالندوة المشاركة في  15
 العراقي بالقتصادعمار الخاص الإ

 م2116 عمان
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جامعة دمشق حول  إلى د يالىعضو وفد جامعة  16
 بين الجامعتين العلميّةتعديل التفاقية 

 م2117 دمشق

ليبيا لتطوير  إلىخبير الجهاز المركزي للإحصاء  17
 ات الصناعية والبناء والتشييدالإحصاءنظام 

 م2117 طرابلس

 م2117 عمان لو حصائي العربي الأالمؤتمر الإ 18
 م2117 ربيلأ التعليم العالي في العراق لإصلاحالمؤتمر العلمي  19
 /عمان  العرب للإحصائيينل و المؤتمر العلمي الأ 21

 ردنالأ
 م2117

بحاث المكانية / جامعة ل لوحدة الأو المؤتمر الأ 21
 د يالى

 م2118 بعقوبة

 / مومة والطفولةبحاث الأأالمؤتمر السنوي لمركز  22
 د يالىجامعة 

 م2118 بعقوبة

المؤتمر العلمي المشترك لتحاد الجامعات العربية  23
 والصينية

 م2119 الخرطوم

 صاد /دارة والقتالإ كليّةل لو المؤتمر العلمي الأ 24
 نبارجامعة الأ

 م2119 الرمادي

 م2111 تانبولسإ نسان المقامة في تركياندوة حقوق الإ 25
 م2111 ربيلأ قليميلتحديات التخطيط الحضري والإعلمي المؤتمر ال 26
 د يالىقامتها نقابة المعلمين في أالتي  العلميّةالندوة  27

 لرفع المستوى العلمي في المحافظة
 م2111 بعقوبة

 م2111 بعقوبة د يالىجامعة  /لو المؤتمر العلمي الأ 28
 م2111 بعقوبة د يالىجامعة  /الطب كليّةل لو المؤتمر العلمي الأ 29
 نسانية للعلوم الإ التربيّة كليّةل لو المؤتمر العلمي الأ 31

 د يالىجامعة 
 م2111 بعقوبة
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عداد حول الإ الإداريةندوة المنظمة العربية للتنمية  31
 حصائيةالإوالتهيئة للمسوحات 

 م2111 بيروت

دارة والقتصاد الإ كليّةالمؤتمر العلمي الثاني ل 32
 جامعة تكريت

 م2111 تكريت

 م2116 القاهرة العرب للإحصائيينالمؤتمر العلمي الخامس  33
ساسية الأ التربيّة كليّةل سابعالعلمي ال المؤتمر 34

 د يالىجامعة 
 م2116 بعقوبة

ا: 
ً
ةالمشاركة في الندوات سادس

ّ
 والحلقات النقاشية  العلمي

 الإحصاءفي مجالت) علمية وحلقة نقاشية( ندوة 61ن)ــــكثر مأشارك في       
 يـــــف بغدادي ــــــف والقتصاد والتخطيط والتنمية البشرية والسكان والقوى العاملة(

 :وكليات د يالىة ـــــي ندوات رئاسة جامعـــــــف العلميّةراق و لقاء الأوا  سنوات مختلفة 
 .سنوات مختلفة فيدارة والقتصاد الإ، و نسانيةللعلوم الإ التربيّة، و الهندسة

ا: 
ً
 العراقية المقالات المنشورة في الصحفسابع

 والعدد مكان النشر العنوان ت
جريدة الجمهورية  ينأ إلىمن الغذائي العربي الأ 1

 6265 العدد
جريدة الجمهورية  التصنيع الزراعي ودوره في التنمية الزراعية 2

 6286 العدد
جريدة الجمهورية  جديدة حصائي في العراق/مرحلةالعمل الإ 3

 6289 العدد
في مجال الحسابات  واستخداماتهاسر مسوح الأ 4

 القومية
جريدة الجمهورية 

 6417 العدد
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حصاءات العلم والتكنلوجيا ودورها في خدمة إ 5
 المجتمع

جريدة الجمهورية 
 6457 العدد

جريدة الجمهورية  ضاع التكنلوجية للبلدان الناميةو نظرة على الأ 6
 6464 العدد

جريدة الجمهورية  التعداد السكاني ظاهرة حضارية 7
 6491 العدد

جريدة الجمهورية  ضواء على التخطيط الزراعي في الوطن العربيأ 8
 6971 العدد

ا: 
ً
 المحاضراتلقاء إشرا  على البحوث والإثامن

ي الجغرافية ـــــــي قسمـــــطلبة الماجستير والدكتوراه فن ـــالعديد مشراف على الإ .1
 . د يالى/ جامعة  (صمعيالأ) التربيّة كليّةوية والنفسية في والعلوم الترب

 يـــــــــالتطبيقي الت اءـــــــالإحصي دورات ــــــى المشاركين فــــاضرات عللقاء المحإ .2
 حصائية / الجهاز المركزي للإحصاء .يقيمها مركز التدريب والبحوث الإ

 حصائية .لمعهد العربي للتدريب والبحوث الإطلبة القاء المحاضرات على إ .3
/ بعقوبة ازن/ المعهد التقنيـــــدارة المخإم ــــــى طلبة قســــلقاء المحاضرات علإ .4

 .م(1998-1991من)للمدة 
للصناعات الكهربائية  د يالىي شركة ـــــقسام فلقاء المحاضرات على مدراء الأإ .5

 نتاجية .نتاج والإفي موضوع الإ
دباء اد الأــــي قاعة اتحــــــتنمية والتخطيط في مواضيع الـــلقاء المحاضرات فإ .6

 . د يالىوالكتاب في محافظة 
 التطبيقي اءــــالإحصي ــــــن بحوث ورسائل الدبلوم فـــــيد مى العدـــــشراف علالإ .7

 / الجهاز المركزي للإحصاء .حصائيةلخريجي مركز التدريب والبحوث الإ
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تمع ي الدورات التي يقيمها برنامج المجــــالمحاضرات على المشاركين فلقاء إ .8
 دارة والتخطيط وتنظيم المؤسسات .المدني العراقي في مواضيع الإ

ا: 
ً
ةاللجان تاسع

ّ
 والفنية والدورات التدريبية العلمي

 العلميّةطاريح جان المناقشة وتقويم الرسائل والأن لــــــالمشاركة في العديد م .1
 لطلبة الماجستير والدكتوراه .

ات ــــالمسوح بإدارةوالفنية المتخصصة  العلميّةن اللجان ــــــعضوية الكثير م .2
ن ـــــــط القتصادي مـــــائية ومتطلبات التخطيـــــــحصة التقارير الإـــــحصائية وكتابالإ

 البيانات في وزارة التخطيط والجهاز المركزي للإحصاء . 
ات الصناعية اءـــــالإحصي مجالت ـــــــي الدورات المتخصصة فــــــف المشاركة .3

از ــــــي الجهـــــــحصائية فع وتبويب وتحليل البيانات الإـــــــوجم والسكانية والزراعية
 المركزي للإحصاء .

 داري .كز الوطني للاستثمار والتطوير الإ/ المر دارات الوسطىدورة الإ .4
 .داريالوطني للاستثمارات والتطوير الإ العليا/المركز الإداريةدورة القيادات  .5
ي رئاسة جامعة ــــــف ةالمتخصص العلميّةن اللجان ـــــــرئاسة وعضوية الكثير م .6

 . د يالى
ا: 
ً
 التشكرات والشهادات التقديرية التي حصل عليهاعاشر

 أ.التشكرات 

 السنة العدد الجهة المانحة للشكر ت
 (6)  الوزيرالسيد من  1

لكل سنة 
 ( شكر1)

م 1997م و1987و م1977
 م2114وم 2113وم 2112و
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 م2115و م2115 2 من وكيل وزير 2
  م2115 – 2117 23 رئيس الجامعة 3
رئيس الجهاز المركزي  4

  للإحصاء
11 1976- 2113م 

 الشهادات التقديرية:  ب.

 ي:أتوكما ي م(2116- 2117)شهادة تقديرية في المدة من (19)منح      

 السنة العدد الجهة المانحة
 م2117 1 العرب للإحصائيينل و المؤتمر الأ

 م2119 2 رئاسة الجامعة
 م2111 1 الإداريةالمنظمة العربية للتنمية 

 م2111 1 دارة والقتصادالإ كليّة
 م2111 1 المؤسسة الوطنية للتنمية والتطوير

 م2111 1 نسانندوة حقوق الإ
 م2111 1 نسانيةللعلوم الإ التربيّة كليّة

 م2112 2 دارة والقتصادالإ كليّة
 م2113 1 المؤسسة الوطنية للتنمية والتطوير

 م2114 2 دارة والقتصادالإ كليّة
 م2115 2 الهندسة كليّة

 م2116 1 نسانيةللعلوم الإ التربيّة كليّة
 م2116 1 ساسيةالأ التربيّة كليّة

 م2116 2 رئاسة الجامعة
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 الدكتورالمساعد الأستاذ    

 حـمد العـزاويأكريــم ذيـاب 

 
 kareemdheyab@gmail.comالبريد الالكتروني :         

 وتعليمهأولًا: 
ُ
 ولادته

ي ـــــــعرب ،ة أطفالـــمتزوج ولديه أربع م(،1968 تشرين الأول 5)ولد بتاريخ     
مدرسة موسى بن نصير/  يـــــفالبتدائية  أكمل الدراسةمسلم الديانة،  ،القومية
متوسطة بلال  يـــــفالمتوسطة  ثم ، م(1981 –1981ي العام الدراسي)ـــــف بغداد

تربية الرصافة  منعدادية شهادة الإثم نال  م(،1985 - 1984)الحبشي/ بغداد
جامعة ي ـــــــأكمل دراسة البكالوريوس ف م(،1991 –1989)عام ولى/ بغدادالأ

من  ماجســـتيرنال شــــــــــــهادة ال م(،1998عام) الإدارة والقتصاد كليّة -بغداد 
حصل على  م(،31/11/2114بتاريخ) الإدارة والقتصاد كليّة -جامعة بغداد 

وكان م(، 8/4/2114وربية في اوكرانيا بتاريخ)الجامعة الأمن  دكتــــوراهشهادة ال
المؤسسات  يـــــــفعالية كفاءة إدارة الموارد البشرية ف):  ة الدكتوراهــــــطروحأعنوان 

 ( اعتباراا مناعدـــــأستاذ مسى لقب)ــحصل عل .(ي ظل ظروف العولمةــــالعراقية ف
الدقيــــق:  ختصاصالو  ،عمـال: إدارة الأالعام ختصاصال ،م(23/2/2113)
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ة، ــــــوالروسي نكليزية،والإ ة،ــــــاللغة العربي) ات:ـــــــيجيد اللغ .إدارة الموارد البشــرية
 .(الوكرانيةو 

ا: 
ً
  : تسنمهاالتي والمناصب الوظائف ثاني

 لى إ –المدة من  مكان العمل  الوظيفة  ت
رئاسة جامعة  مدير الفراد 1

 د يالى
 م21/6/2116-1/1/2117

مدير قسم  2
 داريةالقانونية والإ

رئاسة جامعة 
 د يالى

 م1/9/2117 -1/7/2116

مدير قسم  3
البعثات 

 والعلاقات الثقافية

رئاسة جامعة 
 د يالى

 م12/11/2116-22/3/2117

مدير قسم  4
 الشؤون المالية

رئاسة جامعة 
 د يالى

 م2/1/2117-31/8/2117

رئيس قسم  5
 الإحصاء

 كليّة/ د يالىجامعة 
 الإدارة والقتصاد

 م1/9/2119-1/9/2111

الدائرة الثقافية في  إدارةمدير  6
 اوكرانيا

12/11/2111-
 م23/11/2112

الدائرة الثقافية في  مدير حسابات 7
 اوكرانيا

12/11/2111-
 م23/11/2112

رئيس قسم الإدارة  8
 العامة

/ د يالىجامعة  
الإدارة  كليّة

 والقتصاد

  امستمرا ما زال و  م1/9/2115
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ا: 
ً
  التي درس فيها : كلياتالثالث

 لىإ –المدة من   كليّةال /الجامعة ت
 م1/9/2111 – 21/11/2116 القانون كليّة/ د يالىجامعة  1
 م1/9/2119 – 1/9/2118 التربيّة كليّة/ د يالىجامعة  2
 م23/11/2113 – 1/9/2111 الإدارة والقتصاد كليّة/ د يالىجامعة  3

ا: 
ً
  المقررات الدراسية التي قام بتدريسهارابع

 السنة الدراسية المادة القسم كليّةال الجامعة ت
تاريخ  القانون القانون د يالى 1

 القانون
 م2116

 مبادئ القانون القانون د يالى 2
 القتصاد

 م2117

الوراق  القانون القانون د يالى 3
 التجارية

 م2117-2118
 م2119و

الحريات  اللغة العربية التربيّة د يالى 4
 والديمقراطية

 م2118

 مبادئ العلوم السياسية القانون د يالى 5
 القتصاد

 م2119

الإدارة  د يالى 6
 والقتصاد

 الإحصاء
 والقتصاد

 مبادئ
 الإدارة

 م2119

الإدارة  د يالى 7
 والقتصاد

 مبادئ القتصاد
 الإدارة

 م2113

الإدارة  د يالى 8
 والقتصاد

النظم  القتصاد
 السياسية

 م2113
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الإدارة  د يالى 9
 والقتصاد

البحث  القتصاد
 العلمي

 م2114

الإدارة  د يالى 11
 والقتصاد

 مبادئ القتصاد
 الإدارة

 م2114-2116

الإدارة  د يالى 11
 والقتصاد

قراءات  الإدارة العامة
  Eدارية إ

 م2115-2116

الإدارة  د يالى 12
 والقتصاد

 مبادئ الإدارة العامة
الإدارة 
 العامة

 م2115-2117

الإدارة  د يالى 13
 والقتصاد

 مبادئ القتصاد
 الإدارة

 م2117

الإدارة  د يالى 14
 والقتصاد

الموارد  إدارة الإدارة العامة
 البشرية

 م2116-2117

الإدارة  د يالى 15
 والقتصاد

 إدارة الإدارة العامة
 التسويق

 م2116-2117

ا: 
ً
  و ساهم في تطويرهاأرات الدراسية التي قام بتطويرها المقرخامس

 السنة الدراسية المادة القسم كليّةال الجامعة ت
الإدارة  د يالى 1

 والقتصاد
 الإحصاء
 والقتصاد

 م2111 الإدارة مبادئ

الإدارة  د يالى 2
 والقتصاد

 الإحصاء
 والقتصاد

 م2114 البحث العلمي
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ا: 
ً
ةالمؤتمرات والندوات سادس

ّ
  والورش التدريبية التي شارك فيها العلمي

نوع  مكان النعقاد  طبيعة النشاط ت
 المشاركة 

السنة 
 الدراسية

ورشة عمل مدراء  1
القسام المالية في 

 رئاسات جامعات العراق

وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي/ 

 العراق

حضور 
 ومشاركة

 م2117

 م2119 بحث  د يالىمحافظة  ولالمؤتمر القانوني الأ 2
لجامعة ول الأالمؤتمر  3

  د يالى
 كليّة/ د يالىجامعة 

 الهندسة
-2119 بحث 

 م2111
جامعة الدول العربية/  مؤتمر مكافحة الفساد 4

 القاهرة
 م2111 بحث 

في إدارة  العلميّةالندوة  5
 الجودة

 كليّة/ د يالىجامعة 
 الإدارة

 م2111 بحث 

ورشة عمل تطبيق  6
 الجودة في التعليم

وزارة التعليم العالي 
 والبحث العلمي/ العراق

حضور 
 ومشاركة

 م2111

لتطبيق  العلميّةالندوة  7
الجودة في كليات 

 الهندسة

وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي/ 

 العراق

حضور 
 ومشاركة

 م2111

لتطبيق  العلميّةالندوة  8
 الجودة في كليات الطب

وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي/ 

 العراق

حضور 
 ومشاركة

 م2111

المؤتمر الدولي العلمي  9
 للجامعة اللكترونية 

 م2111 بحث  خاركوف/ اوكرانيا
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المؤتمر الدولي للجامعة  11
 الوربية

 م2112 بحث  كييف / اوكرانيا

مؤتمر القتصاديين  11
 للشباب

 م2114 مشاركة بلغارية/ صوفيا

المؤتمر العلمي الدولي  12
الثامن ) الحادي عشر( 

 في كربلاء

 كليّةجامعة كربلاء 
الإدارة والقتصاد/ 

 العراق

حضور 
 ومشاركة

 م2116

ا: 
ً
  الدورات التي شارك بها والتي اقامها : سابع

نعقاد لمكان ا العنوان ت نوع  
 المشاركة 

 السنة 

قسام تدريبية لموظفي الأدورة  1
 التربيّةدارية في وزارة الإ

يب ر معهد التد
داري والتطوير الإ

 التربيّةلوزارة 

 م2115 محاضر

دورة تدريبية لمحاسبي ومدققي  2
قسام المالية في جامعة الأ

 د يالى

 د يالىرئاسة جامعة 
 الهندسة  كليّة

مدير 
دورة 

 ومحاضر

 م2117

قسام أورشة تدريبية لمدراء  3
 د يالىالمجمع الصناعي في 

المجمع الصناعي 
 د يالىفي 

 م2119 محاضر

قسام ورشة تدريبية لمدراء الأ 4
 د يالىفي دوائر محافظة 

دائرة التدريب 
 د يالىوالتطوير في 

 م2111 محاضر

قسام ورشة تدريبية لمدراء الأ 5
في مفوضية النتخابات في 

 د يالى

 التربيّة كليّة
ساسية في جامعة الأ

 د يالى

 م2111 محاضر
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دورة تدريبية للطلبة الوكرانيين  6
 الدارسين باللغة العربية

الدائرة الثقافية في 
 اوكرانيا

 م2111 محاضر

دورة تدريبية للطلبة الوكرانيين  7
 الدارسين باللغة العربية

الدائرة الثقافية في 
 اوكرانيا

 م2112 محاضر

دورة تدريبية لموظفي وزارة  8
 د يالىالكهرباء في محافظة 

مركز التعليم 
المستمر في جامعة 

 د يالى

 م2114 محاضر

دارية ورشة عمل للقيادات الإ 9
عن  د يالىفي ديوان محافظة 

إدارة الجودة الشاملة والتطوير 
 المؤسسي

ديوان محافظة 
 د يالى

 م2115 محاضر

ا: البحوث المنشورة 
ً
ةي المجلات ـفثامن

ّ
 ات : العربية الرصينة باللغ العلمي

  نكليزية والروسيةالإو

 هوتاريخ محل النشر عنوان البحث ت
العاملين في  بأداءعلاقة الولء التنظيمي  1

 الوحدات الرياضية في كليات جامعة بغداد
العدد  د يالىمجلة الفتح جامعة 

 م(2117)ولكانون الأ(31)
لعمل اعلاقة بعض متغيرات ظروف  2

ثرها على الروح المعنوية للعاملين دراسة أو 
 العليا للإداراتميدانية 

العدد  د يالىجامعة  د يالىمجلة 
 م(2118)في (21)

استخدام توزيع كوكسيان في حل مشكلة  3
 النتظار في ورشة صيانة

العدد  د يالىمجلة الفتح جامعة 
 م(2118)في (34)

تقليل نسب المعيب في العمليات  4
 الصناعية باستخدام تقنية سكس سكما

 كليّة/د يالىمجلة الفتح جامعة 
( 37)العدد  الأساسية التربيّة

 م(2118)ولكانون الأ



122 
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system as a tool for Human 
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 العاملة في العراق
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 العراق
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ول إدارة الموارد البشرية من الإدارة حت 18
التقليدية الى الإدارة الستراتيجية في 

 منظمات العمال القتصادية

نسانية للبحوث الإ د يالىمجلة 
 د يالى م(2115)في (65)العدد

 العراق
خلق القيمة المستدامة للزبون عبر تكامل  19

العلاقة بين إدارة الجودة الشاملة وتسويق 
 العلاقة

المؤتمر الدولي الثامن ) الحادي 
 عشر( في كربلاء

 م(11-11/4/2116)
ا: 
ً
ةعضوية الهيئات تاسع

ّ
 المحلية والدولية : العلمي

 النتساب  تاريخ محلية / دولية اسم الهيئة  ت
 م21/11/1999 محلية جمعية القتصاديين العراقيين 1
 م2/3/2114 محلية جمعية الجودة والمعولية 2
 م3/8/2111 محلية رابطة الصحفيين العراقيين 3
 م2/9/2113 محلية نقابة المعلمين العراقيين 4
الجودة مجلس تحسين   5

الوطني لتخصصات العلوم 
 دارية والقتصاديةالإ

  /محلي
 وزارة التعليم العالي

 م2116

ا: 
ً
 مساهمات في خدمة المجتمع:عاشر

ى ـــــي اوكرانيا لتدريس المنهج العراقي علــــعراقية ف عداد دراسة لفتح مدرسةإ .1
 التربيّةوزير  لدنن ـــــــــوحصلت الموافقة على الدراسة م ،الجاليات العراقية والعربية

 . م(2112)وتم فتح المدرسة في كييف عام
 المساهمة في الحملات التطوعية التي تقيمها مؤسسات المجتمع المدني. .2
ع مؤسسات ـــــعداد الدراسات الستراتيجية التي تعد بالتعاون مإالمساهمة في  .3

 المجتمع المدني.
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 خرى: أنشاطات الحادي عشر: 

 عمال.تخصص إدارة الأعداد ونشر البحوث في مجال ا  و  ، المطالعة .1
نادي  نـــــضمى ـــــــولالأدرجة ال يــــــا فلعبا  انوك رة القدم.ـــــممارسة رياضة ك .2

ومنتخبات م( 1986)ي للشباب عامـــــومثل المنتخب الوطن ، يـــــالصليخ الرياض
  م(.1989 -1986)منللمدة تربية بغداد الرصافة 

 نسانية. المساهمة بالحملات التطوعية الإ .3
ات ــــائية لمؤسســــــالتثقيفية والستبانات الحص اتالندو عدد من المساهمة في  .4

 المجتمع المدني.
 كتب الشكر والتقدير والشهادات التقديرية الثاني عشر: 

 (.1من السيد وزير التعليم العالي والبحث العلمي عدد:)شكر وتقدير  .1
 (.3)من السيد رئيس الجامعة عدد: شكر وتقدير  .2
 الدول جامعة يـــــــــف البشرية الموارد تنمية رئيسالسيد ن ـــــــم وتقدير شكر .3

 فضلاا عن شهادة تقديرية. (1عدد) القاهرة/ العربية
 رــــــوتقدي شكر وكتاب (1) : عددد يالـــــــــىمحافظ السيد ن ـــــم تقديرية شهادة .4

 (.1عدد)
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 المبحث الثالث
 والشهداءالمتقاعدون 

 : المتقاعدونأولاً 
 الأستاذ 

 أحمد سلطان محمد ياسين القره غولي 

                    
 Ahmed.Sultan710@gmail.comالبريد الالكتروني: 

 الدراسي
ُ
 وتحصيله

ُ
 أولًا: ولادته

ي مدرسة ـــــم(، أكمل الدراسة البتدائية ف1951عام) د يالىولد في محافظة         
 م(،1969ام)ـــي متوسطة المقدادية عــــــثم  المتوسطة ف م(،1966السليماني عام)

م(، حصــــــل علـــــــى شهادة 1972) امـــــــعثم الإعدادية فـــــــي إعدادية المقداديـــــة 
 امــــــع الإحصاءقسم  -الإدارة والقتصاد كليّة ن جامعة بغداد/ـــــمالبكالوريوس 

عنوان م( ،1988ام)ــــــع نفسهان الجامعة ـــــــم، نال شهادة الماجستير م(1976)
رقام المرجحة في تقدير الأاستخدام طريقة المربعات الصغرى رسالة الماجستير:)

 .(القياسية لأسعار السلع الموسمية
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ا: ألقابه 
ً
ةثاني

ّ
 وتخصصه العام والدقيق ومدة خدمته الوظيفية العلمي

( م15/2/2115في ) (12)المرقمة الجلسةي ـــــف )مدرس(ل على لقب حص   
 المرقمة الجلسةبموجب  م(22/9/2119ن )ـــــ)أستاذ مساعد(اعتباراا ملقب  ، نال

اء رياضي، ترقى إلى مرتبة)أستاذ( ــــــإحص اختصاص (م1/6/2111ي)ـــــف (31)
ي ـ( ف1979العدد )ر الجامعي ذي ـــــــبموجب الأم م(22/12/2114ن)ـــــاعتباراا م

 الإحصاءالدقيق  اصــــــختصوال ،ام إحصاءــــــالع ختصاص(، الم9/2/2116)
سنة  (25ي وزارة التعليم العالي والبحث العلمي )ــــــالتطبيقي. بلغت مدة خدمته ف

 سنة في مؤسسات الدولة الأخرى. (15فضلاا عن)

ا: ا
ً
 لوظائف التي شغلها:ثالث

 إلى -المدة من العمل مكان الوظيفة ت
 م1991-1978 د يالىمديرية تربية محافظة  مدرس 1
 م1994-1991 المعهد الفني/بعقوبة تدريسي 2
حالياا(/  الأساسية التربيّةالمعلمين) كليّة تدريسي 3

 د يالىجامعة 
 م1994-2119

 رئيس قسم 4
 الإحصاء

 الإدارة والقتصاد/ كليّة
 د يالىجامعة 

 م2111-2115

ا: 
ً
 المقررات الدراسية التي درسها رابع

 السنة         المادة        القسم        كليّةال        الجامعة ت
 م1995 الحاسوب        الرياضيات الأساسية التربيّة        د يالى 1
 م1996 الحتمالت       الرياضيات الأساسية التربيّة د يالى 2
 م1997 التحليل الرياضي الرياضيات الأساسية التربيّة د يالى 3
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 م1998 الإحصاء         الحاسبات الأساسية التربيّة د يالى 4
 م2111 الحتمالت        الإحصاء الإدارة والقتصاد كليّة        د يالى 5

ا: 
ً
 المقررات الدراسية التي قام بتطويرها خامس

   السنة         المادة       القسم         كليّةال         الجامعة ت
 م2115        النحدار الإحصاء        الإدارة والقتصاد       د يالى        1

ا: 
ً
ةالمؤتمرات والندوات سادس

ّ
 ك بهاترشاالتي  العلمي

الأساسية/  التربيّة كليّةكآفة التي أقامتها  العلميّةشارك في المؤتمرات والندوات 
تقديم بحوث علمية  عـــــــن طريق م(2119-1994ن)ـــــــفي المدة م د يالىجامعة 
، فضلاا عن مشاركته الفاعلة بتقديم أبحاث علمية وأوراق متخصصة صةمتخص

الإدارة والقتصاد/  كليّةالتي عقدتها  العلميّةفي المؤتمرات والندوات  الإحصاءب
أبحاثه: )البيانات الدقيقة  نـــــوم م(2115-2119ن)ــــفي المدة م د يالىجامعة 

 العلميّةالإدارة والقتصاد  كليّةي أحدى أنشطة ـــــأساس البداع الإداري( قدم ف
 م(.2119عام)

ا: ا
ً
 لمشروعات البحثية لخدمة البيئة والمجتمعسابع

 السنة   محل النشر         عنوان البحث    ت
 دراسة مشاكل الثروة الحيوانية 1

 في العراق
الجامعة                     مجلة 

 المستنصرية
 م2114

ا: 
ً
 التي نشر فيها (imapact factors)مجلات ثامن

 السنة          العدد      عنوان البحث           الدولة        اسم المجلة            ت
 منهجية التكامل المشترك العراق العلوم كليّةمجلة        1

 في العراق لتقدير دالة الستثمار
 م2113 4
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 مجلة العلوم         2
 القتصادية والإدارية/

الإدارة       كليّة      
  والقتصاد/

 بغداد جامعة      

 اختيار استقرارية السلاسل  العراق
 الزمنية للبيانات المقطعية 
 الخاصة بالمنشآت الكبيرة 

 في العراق        

 م2113 71

ا: الكتب المؤلفة
ً
 تاسع

 السنة         اسم دار النشر        عنوان الكتاب ت
 تحليل مشاكل النحدار باستخدام        1

EVIEWS 8,1   
 المطبعة المركزية/

 د يالىجامعة 
 م2116

ا: 
ً
 اللغات التي يجيدهاعاشر

 .العربية.اللغة 1

 .اللغة الإنكليزية.2

 امهسإادي عشر: الح
ُ
 في خدمة المجتمع ه

المختلفة  اءـــــــالإحصي مجالت ــــــف العلميّةوما زال بتقديم المساعدة  همأس     
ي رسائلهم ــي يحتاجونها فـــــللكثير من الباحثين لإجراء التحليلات الإحصائية الت

 .العلميّةالجامعية وأبحاثهم 
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ا
ً
ةالشهداء : ثاني

ّ
 كلي

 الأستاذ المساعد

 يواطاهر العز خالد طه عبد الكريم
 

 

 

 

 السيرة الاجتماعية أولًا: 

مسلم  ي العربية،ـــــ، قومم(1958آب عام  3)في قضاء المقداديةولد في      
 امـــــــى عـــــــلو ة بعقوبة الجديدة الأـــــي مدرســـــــالتعليم البتدائي ف أكملالديانة، 

 ،م(1972)ي متوسطة الشريف الرضي عام ـــثم الدراسة المتوسطة ف ،م(1969)
دراسة  أكمل ،م(1975)بعقوبة للبنين عام إعداديةن ــــــم الإعداديةنال شهادة 

 ،م(1979)دارة والقتصاد عامالإ كليّةي الجامعة المستنصرية /ـــــالبكالوريوس ف
 .م(1989)دارة والقتصاد عام الإ كليّةن جامعة بغداد/ـــــلماجستير منال شهادة ا

 هتعيين يدعوأ ،م(1981آب عام  21)ي مؤسسات الدولة فيـــــف ل تعيينأو تاريخ 
 الدرجة الوظيفية ،د يالىلاك الدائم لجامعة ـــوعلى الم م(2116 عام شباط14)في
الختصاص و  ،ادــــــاقتص: الختصاص العام .المرحلة السابعة -ى ـلو الأ خيرة:الأ

 .اقتصاد سكاني :الدقيق
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ا: 
ً
 ولقبه العلميالمناصب التي تسنمها ثاني

 /15/3 -7/1/2111)نـــــــمدة ـللماد ـــــم القتصـــــــب رئيس قســـشغل منص .1
 .م( 2111

 - 15/3/2111)نـــــــمدة ـــــــللم العلميّةن العميد للشؤون و اشغل منصب مع .2
 .م(17/1/2112

 .م(24/6/2112)بتاريخ (ستاذ مساعدأ) إلى (مدرس)خر ترقية له من آ.3

ا: 
ً
 البحوث والندوات التي قدمها ثالث

 .م(2117)(،27العدد) مجلة الفتح، ،التضخم النقدي قراءة تحليليةبحث:  .1
ج ــــــــدام البرامــــــاستخ ضرورةو  أةــــى مستوى النشـــــــنتاج علتخطيط الإبحث:  .2

 .م(2118) (،28العدد) ،د يالىمجلة  ،النمطية
خفض و  لتدنيهي ـــــــالنقل والأسلوب العلم ية لقطاعبعاد القتصادالأبحث:  .3

  .م(2119)(،38العدد) مجلة الفتح، ،قلنتكاليف ال
 .رؤية اقتصادية في الخصخصة ندوة:  .4
 .حصائية قياسية على القتصاد العراقي إاستخدام وتكييف نماذج ندوة:  .5
 .سواق المنافسة الحتكارية أالقتصادية في  المثاليةندوة:  .6
 .الحسابات القومية ركيزة التخطيط القتصادي ندوة:  .7
 .نتاج لشركة المنصور العامة للصناعات الهندسية تحليل دالة الإندوة:  .8
  .التميز في مرونة مقدرات النحدار الخطيندوة:  .9
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ا: 
ً
 المواد التي درسها  رابع

 .حسابات قومية .1

  .القتصاد الصناعي.2

 .المالية العامة .3

 .الجزئيالقتصاد .4

ا:  
ً
 استشهاده خامس

 /31/11) بتاريخ (يـــجماع يـــــرهابإ عمل)ةـناسف عبوة ارـانفجر ـثأاستشهد     
 .م(2113
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 (1ملحق رقم)

 م(21/0/2002)في (2210ذي العدد) كتاب وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 دارة والاقتصادالإ كليّةالخاص باستحداث 

 



136 
 

 (2ملحق رقم)

دارة الإ كليّةباستحداث  الخاص م(30/0/2002)في (8233العدد) ومر الجامعي ذالأ
 والاقتصاد

 

 



137 
 

 الهيكل التنظيمي للكليّةمخطط ( 3ملحق رقم)
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 (3)ملحق رقم
 
 ة الإخارطة الهيكل التنظيمي لكلي

 
 يالىدارة والاقتصاد / جامعة د
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