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البعض مع بعضهم هو طرٌمة من طرق التدرٌس ، ٌتطلب من الطلاب العمل 

، وعلٌهم أن ٌعلم المكلفٌن به، والتحاور فٌما بٌنهم فٌما ٌتعلك بالعمل 

 .  كلفوا به من أعمال فً الزمن المحدد ما بعضهم بعضا ؛ حتى ٌنجزوا 



 ؛تعاون الطلاب فٌما بٌنهم 

 .لتحمٌك أهداف المادة الدراسٌة 

 إعطاء الطالب فرصة للتعبٌر 

 .عن رأٌه مهما كان ضعٌفا 

 تنمٌة مهارات التواصل 

 . بٌن الطلبة والاتصال 
 

 تعوٌد الطلاب على تنسٌك 
 .وكتابتها بلغة صحٌحة إجاباتهم 

 

  
 



 .أفراد  6-4من . عدد أفراد المجموعة • 

 ٌفضل تبادل الأدوار داخل المجموعة فً كل مهمة تكلف بها المجموعة: الأدوار داخل المجموعة • 

 توضٌح المهمة فعلى المعلم أن ٌوضح المهمة التعلٌمٌة ،• .

 وٌشرحها شرحا وافٌا لبل الشروع فً العمل ؛ 

 .وذلن لتجنب الارتبان والفوضى من الطلاب 

 متابعة المعلم للموضوعات• 

 

 للمعلم دور كبير في إنجاح أو فشل التعلم التعاوني

 فهو كربان السفينة يستطيع الوصول بها إلى بر  

 .  النجاة ، ويستطيع إغراقها، وإغراق نفسه معها 



 

 .الإدارة الصفٌة الجٌدة  -1

التمهٌد للمهمة وذلن بعد كتابة التارٌخ والزمن المحدد والعنوان وتعلٌك الوسٌلة ، وذلن فً فترة لا  -2

 .تزٌد عن خمس دلائك 

حال تولف العمل بها، بسبب عدم المدرة على مواجهة النماش ، أو  فىعمل المجموعات  فىالتدخل  -3

 .تعثر التعاون بٌن أفراد المجموعة لعدم نضوج المهارات التعاونٌة الاجتماعٌة بٌن الطلاب

 مرالبة السلوكٌات  -4

 طرح أسئلة التموٌم التكوٌنً لضمان دلة سٌر كل مجموعة نحو تحمٌك الأهداف  -5

 .تعزٌز الإجابات المتمٌزة ، وإبرازها أمام الجمٌع للاستفادة منها  -6

 عرض الإجابات الصحٌحة أمام التلامٌذ بهدف تصوٌب الأخطاء ، وتمدٌم التغذٌة الراجعة -7



 

 .هو الذي ٌمرأ الأنشطة والأعمال الخاصة بالمجموعة :المارئ • 

 ٌتولى مسإولٌة إحضار جمٌع الأدوات والتجهٌزات اللازمة لتنفٌذ العمل ، :حامل الأدوات • 

 .وجمعها والمحافظة علٌها بعد انتهاء العمل

 ٌتكفل بجمع المعلومات وتسجٌلها وتدوٌنها :المسجل أو الكاتب • 

 .ٌتولى عرض النتائج التً توصلت إلٌها المجموعة على المجموعات الأخرى شفهٌا أو كتابٌا: الممرر• 

 .علٌه التؤكد من فهم أفراد المجموعة لما ٌمومون به من مهام :المنسك • 

 .علٌه ضبط ولت تنفٌذ المهام الموكلة للمجموعة :المٌماتً • 

 .ٌتؤكد من مشاركة الجمٌع وٌموم بتشجٌعهم، وحثهم على الإنجاز لبل المجموعات الأخرى:المشجع • 

 

 الاعتماد الإيجابي المتبادل-1

 التفاعل الإيجابي المباشر-2

 المساءلة الفردية، والمسؤولية الجماعية-3



 

تنمٌة المسإولٌة الفردٌة والمسإولٌة والجماعٌة لدى التلامٌذ وتنمٌة روح التعاون والعمل الجماعً بٌن 1.

 .التلامٌذ

 .تبادل الأفكار بٌن التلامٌذ واحترام آراء الآخرٌن وتمبل وجهات نظرهم2.

 .تنمٌة أسلوب التعلم الذاتً لدى التلامٌذ وتدرٌب التلامٌذ على حل المشكلة أو الإسهام فً حلها-3.

 .تنمٌة الثمة بالنفس والشعور بالذات. زٌادة ممدرة التلمٌذ على اتخاذ المرار و4.

 تنمٌة مهارة التعبٌر عن المشاعر ووجهات النظر ودرٌب التلامٌذ على الالتزام بآداب الاستماع والتحدث5.

تنمٌة مهارتً الاستماع والتحدث لدى التلامٌذ وتدرٌب التلامٌذ على إبداء الرأي وإكساب التلامٌذ مهارات 6.

 .المٌادة والاتصال والتواصل مع الآخرٌن

وتموٌة روابط الصدالة وتطور العلالات الشخصٌة بٌن التلامٌذ . العمل بروح الفرٌك والتعاون العمل الجماع7ً.

 إدي إلى كسر الروتٌن وخلك الحٌوٌة والنشاط  و ٌوٌإدي لنمو الود والاحترام بٌن أفراد المجموعة 

ٌربط بطٌئً التعلم والذٌن ٌعانون من صعوبات التعلم بؤعضاء المجموعة وٌطور انتباههم و تلبٌة حاجة كل 8.

 .تلمٌذ بتمدٌم أنشطة تعلٌمٌة مناسبة ضمن مجموعة متجانسة

 



المحور الرئيسي لهذه الطريقة هم الطلاب المتفوقون والمبدعون اما الضعفاء فقد 1.

 .يصابون اما بالإحباط او الاتكالية على غيرهم من المتفوقين 

ان طبيعة العمل في مجموعات قد تؤثر على ادارة الصف خاصة في ظل وجود بعض 2.

 .الطلاب الذين يروق لهم اللامركزية في الحديث ومظاهر الفوضى 






